
Årsmelding 2020 Handlingsplan 2018-2020 

For region: Nord 

1. Rapportering med utgangspunkt i handlingsplan 
Vurder regionens virksomhet med utgangspunkt i Actas handlingsplan for 2018-2020. Gå gjennom handlingsplanen punkt for punkt rapporter på en objektiv og frimodig måte hva 

regionen har gjort i 2020. I kolonnen regionalt fører dere inn de punktene dere selv har lagt til deres regionale handlingsplan.  

I kolonnen til høyre (rapportering) skriver dere hva dere har gjort eller ikke har gjort på dette punktet og hvordan det gikk.  

  
Lokalt Regionalt Rapportering 

LEV 

SAMMEN! 

Bygge vennskap og 

utruste 

barn og unge til 

disippelskap og 

en livslang tro på 

Jesus. 

Utruste lokale ledere 

og etablere 

relasjoner og 

møtepunkter mellom 

dem.  

 

Styrke samarbeidet 

mellom 

leir og lokallag. 

1. Gjennom våre leirer blir barn og unge kjent og får vennskap som betyr mye for mange. 

At de vil treffe igjen venner bidrar til at de kommer igjen på leir. Det igjen gjør at de over tid 

får undervisning og påvirkning slik at de kan bli disipler og grunnfestet i troen.  

Det er en utfordring å få gitt de nok i løpet av en kort leir.  

En annen utfordring er å få flere til å komme igjen på leir, eller komme jevnlig uten lange 

opphold. 

2. Av de som kommer på leirene våre er det noen som er med i Tromsø Skolelag.. Acta-leder er 

voksenleder for laget, for slik å bygge relasjoner med leirungdommene våre. 

P.g.a. korona var det lite virksomhet i 2020. 

3. Flere av deltagerne på våre leirer har lenge deltatt også på leirer i andre sammenhenger, 

spesielt Lagets LS og NÅLK. De har etter hvert også fått med seg noen av de som har vært 

nye på våre leirer. Det viser styrken i relasjonene, og bidrar til å styrke de mer. 
4. Høsten 2020 ble det igjen arrangert «Unge Voksne Weekend». Det var et samarbeid med 

Studentlaget i Tromsø, KRIK Tromsø, Ungdom i Oppdrag Borgen og Helgeland 

Folkehøgskole. Det deltok unge med bakgrunn i forskjellige kirkesamfunn og ulike 

standpunkt til tro.  



GÅ 

SAMMEN! 

Stadig jobbe med å 

rekruttere 

nye ledere.  

 

Medvandring skal 

prege  

fellesskapet og alle   

Styrke rekruttering 

og  

oppfølging av 

medvandrere. 

 

Videreutvikle regional 

ledertrening 
i samarbeid med 

lokale 

fellesskap 

og i tråd med den 

helhetlige 

planen for leder-

utvikling. 

1. Det er stadig enkelte nye som blir med som ledere på leir. Enten unge voksne som er nye i 

lokale fellesskap, eller leirdeltagere som blir gamle nok til å bli ledere. 

2. I 2018 og 2019 hadde vi Lederhelger. En på Solvang i Finnmark i samarbeid Alta 

Menighet og Laget, og en på Holmen i Troms i samarbeid med Lenvik Menighet. 

I 2020 ble det ikke Lederhelg i Alta, da det heller ble omgjort til en ungdomsleir for alle. 

På Holmen ble Lederhelgen avholdt i februar som før. Så ble det gjort en endring til å ha 

Lederhelgen på høsten i stedet, så da ble det 2 ganger i 2020, på høsten slått sammen 
med ungdomsleiren «Camp Acta».  

3. Det er enkelte ledere som fungerer som medvandrer for enkelte ungdommer, etter at de i 

sin tid ble satt i gang i regi av Acta. Det er ikke mange voksne eller unge voksne som er 

aktuelle å rekruttere til å være medvandrere. 

4. Actas nasjonale ledertrening ble startet opp høsten 2019, og to av våre ungdomsledere 

ble med vinteren 2019/20. Vinteren 2020/21 ble to til med. De har alle en medvandrer fra 

regionen, som en del av opplegget. 

 

 

  

VOKS 

SAMMEN! 

Møte og involvere 

medlemmenes 

foresatte, og hjelpe 

dem 

til 
å la troen få plass i 

hjemmet.  

 

Invitere foresatte til 

å være 

med på minst èn 

samling hvert 
semester.  

Bruke leirer og andre  

arrangementer til å 

styrke 

arbeidet med tro på  

hjemmebane. 

1. Sommerstevnet «Sommer i Nord» er et arrangement for alle aldre, med mest 

aldersbestemte opplegg, men også møtepunkter for barn og voksne. Det ble dessverre 

avlyst p.g.a. korona i 2020, men leiren «69 gr. Nord» for 6.-10-kl. ble arrangert på Holmen. 

2. Familieleiren på Solvang ble ikke gjentatt i 2020, p.g.a. ressursmangel. 

3. I småbarnsfamilie-miljøet i Norkirken Tromsø er det en egen gudstjeneste kalt 
«Jubabaluba». Den er på barnas premisser, men er for at hele familien skal trives på 

gudstjeneste sammen. Barna gleder seg til den. P.g.a. korona ble det få av disse i 2020. 

4. På en del leirer inviteres familiene til å være med på avslutningsmøtet. Der får de se hva 

deltagerne har gjort på leir, og får ta del i sang og læring fra leiren. 

5. I Norkirken Tromsø har man p.g.a. korona laget en del videoer og opplegg som familiene 

skulle kunne se og gjøre hjemme. 

  



BYGG 

SAMMEN! 

Fremme samarbeid 

og skape 

flere møtepunkter 

mellom Actalag 

og Normisjon-

foreninger. 

 
Actas verdier, navn 

og logo skal 

være synlig i 

fellesskapet. 

Jobbe for at Acta og 

Normisjon har felles 

mål og går i samme 

retning. 

 

Legge til rette for at 

ansatte  
besøker andre 

regioner og skoler. 

 

Styrke samarbeidet 

med Den  

norske kirke 

1. I 2020 ble «Åpen Himmel» arrangert for første gang i Nord. Det er et stevne for hele 

familien, med opplegg både adskilt for aldersgrupper og sammen, samt at alle bodde på 

samme plass, og slik hadde fellesskap hele døgnet. 

2. Noen av leirene har navn som inkluderer Acta i seg, som «Camp Acta» og «Acta Tweens», i 

tillegg til at logo brukes på alt av brosjyrer. 

3. «Kode B-leiren» på våren på Solvang, er i samarbeid med Alta menighet. P.g.a. korona ble 

den avlyst i 2020. 
4. Vi samarbeider med Lenvik menighet om flere leirer. I Finnsnes Kirke har vi Barneleir på 

våren og høsten. På Holmen har vi «Lederhelg» for ungdom og «Kode-B-leir» for Tweens. 

P.g.a. korona ble en Barneleir avlyst. 

5. På slutten av leirer blir det presentert hvilke lokale fellesskap, leirer o.l. som er aktuelle, 

uavhengig av kirkesamfunn/organisasjon. 

6. Harstad Normisjon gir økonomisk støtte til leirene som arrangeres på Holmen. 

GI 

VIDERE! 

Hjelpe hverandre til 

å sette ord på egen 

tro, og prege 

lokalsamfunnet med 
godhet. 

 

Snakke om og samle 

inn penger 

til et av Actas 

misjonsprosjekter. 

Arbeide målrettet 

med å  

etablere flere 

fellesskap  
for ungdom og unge 

voksne. 

 

Utruste eksisterende 

fellesskap 

til misjon lokalt, 

nasjonalt og 

globalt. 

1. På leirene har det som en del av undervisningen av og til vært oppgaver som utfordrer til 

å sette ord på troen, og dele den. 

2. Det tas opp kollekt på alle leirer. Det har blitt lagt til en mulighet for å gi en gave til 

arbeidet når man melder på til leir. 
3. Det er en utfordring å få til lokale lag i Acta, da det ikke er mange aktuelle lokale ledere.  

 

 

 



2. Årets nyvinning/suksess 

Hva er årets nyvinning i regionen? Eller hva er årets suksess? Hvorfor og hvordan ble den det? 

   

3. Vår største utfordring 

Hva er den største utfordringen i regionen, sett fra et Acta-ståsted? 

   

 

 

I Norkirken Tromsø var det for noen år siden et stort miljø med Unge Voksne, og de utgjorde hoveddelen av de som deltok på «Unge 

Voksne Weekender» på Holmen noen år. Etter noen års pause ble det høsten 2020 igjen arrangert «Unge Voksne Weekend». Det var 

et samarbeid med Studentlaget i Tromsø, KRIK Tromsø, Ungdom i Oppdrag Borgen og Helgeland Folkehøgskole. Med ledere og alt var 

vi 63 stk! 

 

De unge voksne i Norkirken Tromsø som tidligere deltok på «Unge Voksne Weekend» er nå blitt foreldre, og det er nå over 30 barn der. 

Som en strategi i vår store region har vi en del lokale en-dags barneleir for 1.-5.kl. så de venner seg til leir og når de så blir eldre kan de 

reise til leirstedene på helge-leirer. I samarbeid med Norkirken Tromsø ble det startet opp en Barneleir der, i desember. Det deltok også 

noen andre barn enn de som hører til i Norkirken. 

 

P.g.a. korona ble Påskeleiren og årsmøtet i Acta avlyst som arrangement der man kunne møte fysisk. Det utfordret oss til å prøve å 

gjøre noe digitalt, og «Dig. Påske» ble arrangert over tre dager på Zoom. Det ga anledning til å få med talere vi ellers ikke ville fått, så 

som Kristian Øgaard fra Acta sentralt, tidligere leirdeltaker og leder Mia Ødegård som var på Ungdom i Oppdrag sin base i Perth, 

Australia, og Live Fossen Gundersen som til vanlig er misjonær i Thailand, men nå var i Rogaland. 

 

Årsmøtet ble også gjennomført digitalt, men senere, den 13.mai, med 10 deltagere. 

 

Som kompensasjon for Påskeleiren ble på kort tid «Ung i Juni» arrangert for ungdomsskole og videregående. 

Korona-situasjonen 

Korona-situasjonen var selvfølgelig den største utfordringen i 2020. Flere leirer måtte avlyses, og den Acta-ansatte var delvis permittert i 

perioder. Det påvirket også inntektene fra leir, selv om det jo også ikke ble utgifter til de leirene da. 

Ansatte 

Det er fortsatt en stor utfordring at vi ikke lenger har Andrea Skjetne som ansatt i Finnmark. Hun fortsetter likevel som frivillig og er med 

og tar ansvar for leirer på Solvang, noe som vi setter veldig stor pris på! 



4. Samarbeid med Den norske Kirke 

Om dere samarbeider med den DnK. Hvordan og på hvilke måter? 

   

Hvor mange av deres lokallag er knyttet til menigheter i den Norske kirke (Antall og %) 

    

5. Medvandring 

Acta sitt mål har vært og er at alle ledere har en medvandrer. Hva er den største utfordringen for din region i dette arbeidet?  

   

Hva har dere lykkes med? 

   

 

6. Antall stillinger 

Antall stillinger i Acta 2020 (oppgi navn, prosent og type stilling): 

Navn Stillingsbetegnelse: Stillingsprosent: Fra – til. 

Yngve Lorentsen Acta-leder 100 %  

Kommentar: P.g.a. korona-situasjonen var han permittert i 50 % fra 22.04, og i 40 % fra 01.06. Var tilbake i full stilling fra 27.07. 

 

 

 

 

Som rapportert ovenfor har vi mye samarbeid med Den Norske Kirke, mest med Alta Menighet og Lenvik Menighet, samt noe med 

Harstad Menighet. 

Rapportering(anslag):   0 lag/0 % 

 

Det er få voksne som er aktuelle som medvandrere, og ikke mye fokus på dette blant eller ovenfor ungdommene. 

De 4 som er med på Actas nasjonale ledertreningskurs en medvandrer som en del av opplegget. 



7. Acta-styrets sammensetning i arbeid i 2020 

Verv: Navn: 

Leder: Eirik Husveg 

Nestleder: Jørgen Lima Hansen  

Styremedlem: Helene Solum 

Styremedlem: Andrea Skjetne 

Styremedlem: Håkon Solum 

1. varamedlem: 1. Hannah Tyler 

2. varamedlem: 2. Jonatan Taylor 

3. varamedlem: 3. Marius Moldsvor 

Regionstyrets repr. Geir Arne Solum 

Sekretær Yngve Lorentsen (Acta-leder) 

 

8. Lederkurs            9. BUUF           10.BUUT 

Lederkurs    BUUF: Barne- og ungdomsutvalg Finnmark (2019-2021)  BUUT: Barne- og ungdomsutvalg Troms (2020-2022) 

Kurs 1 (Lederholdninger) Ant.  Leder Det ble ikke valgt på 
årsmøtet i 2019.  
Actastyret fikk mandat til 
å evt. finne noen, men det 
har ikke blitt gjort. 

 Leder Eirik Husveg 

 0  Medlem, repr. Solvang-styret  Actas repr. i Holmenstyret Andreas Sørensen 

     Medlem Magnus Berglund 

  
   Medlem John-Harald Fjellheim Olsen  

      Medlem Sigve Hov 

      Ansatt/Sekretær Yngve Lorentsen  

 

 

 

 

 

 

 

 



11. Oversikt lag, klubber o.l.     

Acta Region Nord - Oversikt lag 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020  

Finnmark          

Sangling (Tidl. Alta Familiekor)     X X X X  

Alta Pre Soul Children (Tidl. Nordlys Barnegospel)    X X     

Alta Soul Children (Tidl. Nordlys Barnegospel) X X X X X     

Amigos Solvang X X X X X X X X  

Tendens Solvang    X X X X X  

Troms          

Amigos Holmen X X X X X X X X  

Fiber Tromsø X X X X X X    

Norkirken Tromsø Barn X X X X X X X X  

Lavangen Leirklubb    X X X X X  

Impuls Tromsø Leirklubb        X  

Qlubben X X X       

Risklogen X X X X X X X X  

Jubabalubagjengen (Søndagsskolen Norkirken Tromsø) X X X X X X X X  

Tendens Holmen X X X X X X X X  

Tromsø Kvinnestrikkemisjonsforening X X X X X X   Ingen under 26 nå, så ikke tellende i Acta 

Tromsø Soul Teens X X X X      

Uncover (Harstad)   X X X     Tidl. medlem hos NLM og Acta, nå kun NLM 

Uncover (Tromsø)   X X       

Fype (Evenskjer)     X X      

Nye 0 2 1 3 1 0 0 1  

Utmeldt/nedlagt 0 0 0 2 
 

3 
 

2 
 

2 
 

0 
De lag som hadde siste aktivitet året før,  
og ingen aktivitet i året det rapporteres for 

Totalt 11 13 14 15 13 11 9 10  

I 2020 var det mange lag som ikke hadde særlig aktivitet, men de er ikke lagt ned, så derfor er de telt med i denne statistikken. 

 

 

 



12. Oversikt over leirer 

Acta region Nord - Oversikt antall leirer og deltagere 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020  

Familie          

 Åpen Himmel, Skoghus (Acta ansvar for de u/26)       27 Gjelder deltagere u/26 år 

 Familieleir, Solvang     23 36  Ikke videreført i 2020 

 Jubabaluba Juleverksted, Tromsø    31 37    

Barn          

2020.03 Barneleir, 1.-5.kl, Finnsnes (LM)   15 13 16 10  Avlyst p.g.a. Korona 

2020.05 Barneleir, 1.-5.kl, Harstad   9 8 8 11 11  Avlyst p.g.a. Korona 

2020.05 Lavangenleir, 2.-5.kl. 18 21 23 33 15 19  Avlyst p.g.a. Korona 

2020.08 Mini, 3-6 år & Bravo, 7-10 år (Sommer i Nord) 28 21 26 19 7 19  Avlyst p.g.a. Korona 

2020.10 Barneleir, 1.-5.kl, Finnsnes (LM)   20 23 18 11 15  

2020.12 Barneleir, 1.-5.kl, Tromsø (NKT)       7  

Tweens             

2020.02 Kode B-leir, 5.-8.kl, Holmen (LM) 27 27 18 29 28 18 12 Før 2016; Barneleir 3.-6.(7.) kl. Før 2017; «Tweensleir» 

2020.05 Kode B, 6.-7.kl, Solvang (AM) 37 38 29 18 16 19  Avlyst p.g.a. Korona 

2020.08 69 gr Nord, 6.-10.kl. (Sommer i Nord) 20 23 16 16 9 17 24 + 6 stk på lederlinje 

2020.09 Lavangenleir, 5.-8.kl. 26 14 18 16 12 14  Avlyst p.g.a. Korona 

2020.10 Acta Tweens, 5.-8.kl, Holmen 33 27 20 25 16 14  Avlyst p.g.a. Korona 

2020.11 Juleverkstedleir, 5.-10.kl, Solvang 6 19 23 14 13 9  Avlyst p.g.a. Korona 

Ungdom             

2020.02 Lederhelg, Holmen (L)     20 18 20  

2020.04 Påskeleir, 8.kl.-3.VGS., Holmen 35 43 30 23 17 22 *1 Avlyst p.g.a. Korona/Digitalt alternativt på nett 

 Camp Solvang, 7.-10.kl.   9 15     Lagt ned i 2017 

2020.06 Ung i Juni, 8.kl.-3.VGS, Holmen       13 Ekstra leir, etter åpning i.f.t. korona 

2020.10 Ungdomsweekend, 8.kl.-3.VGS, Solvang (L)     7 9 9 Omgjort fra Lederhelg 

2020.11 Camp Acta/Lederhelg, 8.kl.-3.VGS, Holmen (LM) 32 28 12 - 11 17 11 Slått sammen med Lederhelg 2020 

Unge voksne             

 Unge Voksne Weekend, Holmen (L) m.fl. 28 16 - -   60 Startet opp igjen i 2020 

 Totalt, leirer 11 13 14 13 17 16 10  

 Totalt, deltakere 290 295 273 268 276 263 198  

 Gjennomsnitt antall deltakere pr. leir 26 23 20 21 16 16 19.8  

(AM) = Samarbeid med Alta Menighet (LM) = Samarbeid med Lenvik Menighet (L) = Samarbeid med Laget  (NKT)=Samarbeid med Norkirken Tromsø  

*1= Det ble en digital leir «Dig.Påske» i 3 dager. Det varierte hvor mange som var med på hver samling, på det meste var det opp mot 15 deltakere. 



 
Årsmelding 2021 Acta Nord 
Vurdering av regionens virksomhet med utgangspunkt i Actas handlingsplan for 20 20-

2022.  

Rapport fra våre 3 satsninger 
 

1: Starte nye fellesskap 
Fordi det er gjennom fellesskap mennesker  kommer til tro og får vokse i troen.  

 

Beskriv hvordan dere har jobbet for å etablere nye lokallag og hvilke lokallag som er startet 

 
I vår region driver vi mest med leir, og har ikke hatt ressurser til å starte eller drive lag. I et år med 
korona har fokuset vært på å gjennomføre så mange leirer som mulig. 
 

 

 

2: Gjøre disipler 
Fordi det er oppdraget Jesus gav oss. For å bli kjent med ham og ligne ham.    

 

Beskriv hvordan dere har jobbet for å skape arenaer for å dele liv, tro, store spørsmål og kristen 
praksis. Har dere gjort noen nye tiltak siste året for å styrke, eller lage nye arenaer?   

 
For oss blir leirene de arenaer der dette kan skje. Siden en del leirer ble avlyst p.g.a. korona ble det 
gjennomført en digital samling i påsken, samt at årsmøtet ble avviklet digitalt.  
 

 

 

3: Trene ledere 
Fordi fremtiden trenger mennesker som kan lede mennesker og fellesskap i kirke og 

samfunn.   

 

Beskriv hvordan dere følger opp frivillige ledere i lokallag og på leir eller lederkurs. Hva gjør dere 
for å rekruttere og utvikle ledertalenter?  

 
Vi har hatt flere ledere med på Actas nasjonale ledertreningskurs på Gå Ut Senteret. Våren 2021 
fullførte 2 stk. sine 2 år. På høsten startet 4 nye ledere. 2 av de hadde startet året før, men p.g.a. 
korona ble det en gjenoppstart for de, sammen med de 2 nye i 2021. Ellers er det mange 
ungdommer som blir utfordret til å være med som ledere på leir, og får lære og praktisere der. 
 

 



Rapport fra kulturen 
Hvordan opplever dere at kulturen i deres region er innenfor hvert av disse feltene? 

1: Guds nærhet (Opp) 
I våre fellesskap søker vi Gud sammen.  

Dette handler om vår relasjon til Gud. Den leves i bønn, tilbedelse, forkynnelse, undervisning og 

bibellesning. Det handler om å legge til rette for at vi og andre kan møte Gud, og for at Guds ånd kan 

få prege oss. 

 

Hvordan oppleves kulturen for dette i din region? 

 
På leir har vi som regel avsatt «PT»; Personlig tid med Gud, for å lære deltagere å bruke tid med 
bibel-lesning og bønn. Ellers på leir har vi lovsang og forkynnelse/undervisning. Vi har også kors-
samlinger og Bønnevandring der det er god tid til å pleie relasjonen til Gud og Jesus. 
 

 

2: Guds familie (Inn) 
I våre fellesskap er det godt å høre til.  

Dette handler om vår relasjon til hverandre i fellesskapet. Det skal være godt å høre til i Actas 

fellesskap. Vi ønsker å kunne dele livserfaringer, kjenne oss sett og verdsatt og ha det gøy. Vi er skapt 

til fellesskap, og vi formes til å bli disipler i fellesskapet. Dette kan for eksempel komme til uttrykk 

gjennom tid til samtaler, småfellesskap, praktisk hjelp og morsomme turer. 

 

Hvordan oppleves kulturen for dette i den region?  

 
Vi har inntrykk av at det oppleves godt å være på våre leirer. Det virker som de fleste kjenner det 
trygt og godt og blir kjent med nye venner. Mens det er bønnevandring er det mulighet til å 
komme til forbønn og samtale hos ledere.  
 

 

3: Guds godhet (Ut) 
I våre fellesskap lever vi for noe større enn oss selv.  

Dette handler om våre relasjoner til andre mennesker. Vi vil gi Guds godhet og kjærlighet videre både 

til de som er nær oss og de som er langt borte. Det handler om å invitere mennesker inn i 

fellesskapet, om å fortelle om Jesus til dem som ikke kjenner ham, om å la Gudskjærlighet komme til 

uttrykk gjennom uventet godhet, om ikke å bli innadvendt. 

 

Hvordan oppleves kulturen for dette i din region? 

 
Vi opplever jevnlig at noen som nylig har blitt med på leir tar med seg andre venner hjemmefra på 
neste leir. Det tenker vi sier noe om at de som har vært på leir fra før har vist godhet mot de som 
da var nye, og at de nye viser godhet ved at de vil at andre igjen skal få oppleve det samme. 
Lederne får stadig repetert at de er på leir for deltagerne, og for å bruke tid med dem. 
 



Trekanten 
Vi ønsker at kulturen skal være godt balansert mellom de 3 områdene,  

men oftest må vi jobbe for å forbedre balansen.   

 
Prikken illustrerer en ideell balanse 

Oppgave 
Flytt prikken inn i trekanten og plasser den  

der du mener den best illustrerer kulturen i din region.  

 

 

 

Hvorfor plasserte du prikken her?  

 
Vi opplever at det viktigste for de fleste er å ha og få venner. Dette preger også leirene, bl.a. ved at 
man setter veldig pris på tiden til å være sammen og gjøre aktiviteter med hverandre. 
Samtidig opplever vi at på samlingene er det glede over å synge sammen, og at flere følger med og 
viser interesse for undervisningen. Korsamling og Bønnevandring er også samlinger som settes pris 
på av mange. 
Utover at en del inviterer med seg nye inn i det gode fellesskapet, er det ikke så mye fokus utover. 
 



Acta Nord - Stillinger i 2021 
Navn Stillingsbetegnelse: Stillingsprosent: 

Yngve Lorentsen Acta-leder 100 % 

Har jobbet i 80 % som Actaleder, da han har brukt 20 % av sin stilling som administrator for hele 

avdelingen 

Acta-styrets sammensetning etter årsmøtet 2021 
Verv: Navn: 

Leder: Jørgen Lima Hansen  

Nestleder: Håkon Solum 

Styremedlem: Helene Solum 

Styremedlem: Andrea Skjetne 

Styremedlem: Marius Moldsvor 

1. varamedlem: Jonatan Taylor  

2. varamedlem: Hannah Tyler 

3. varamedlem: Jørgen Lyngøy  

Regionstyrets repr. Geir Arne Solum 

Sekretær Yngve Lorentsen (Acta-leder) 

 

BUUF og BUUT 
Tidligere har vi hatt BUUF (Barne- og ungdomsutvalg Finnmark) og BUUT (Barne- og ungdomsutvalg 

Troms). 

På årsmøtet ble det vedtatt å ikke videreføre dette, da det ikke lenger var behov for disse. 

Acta Nord - Oversikt lag, klubber o.l. 
 2017 2018 2019 2020 2021 

Finnmark      

Sangling (Tidl. Alta Familiekor) X X X X X 

Alta Pre Soul Children (Tidl. Nordlys Barnegospel) X     

Alta Soul Children (Tidl. Nordlys Barnegospel) X     

Amigos Solvang X X X X X 

Tendens Solvang X X X X X 

Troms      

Amigos Holmen X X X X X 

Fiber Tromsø x X    

Norkirken Tromsø Barn X X X X X 

Lavangen Leirklubb X X X X X 

Impuls Tromsø Leirklubb    X X 

Risklogen X X X X X 

Jubabalubagjengen (Søndagsskolen Norkirken 
Tromsø) 

X X X X X 

Tendens Holmen X X X X X 

Tromsø Kvinnestrikkemisjonsforening 
(Ikke tellende i Acta fra 2019 da ingen var under 26 år) 

X X    

Nye 1 0 0 1 0 

Utmeldt/nedlagt 
De lag som hadde siste aktivitet året før,  
og ingen aktivitet i året det rapporteres for 

3 2 2 0 0 

Totalt 13 11 9 10 10 

I 2021 var det flere lag som ikke hadde særlig aktivitet,  

men de er ikke lagt ned, så derfor er de telt med i denne statistikken. 



Acta Nord - Oversikt over antall leirer og deltagere 
 

 Familie 2017 2018 2019 2020 2021 

2021.08 Åpen Himmel, Skoghus (Gjelder de u/26)    27 36 

 Familieleir, Solvang  23 36 K A 

 Jubabaluba Juleverksted, Tromsø 31 37    

 Barn      

2021.02 Barneleir (Vår), 1.-5.kl, Finnsnes (LM) 13 16 10 K K 

2021.04 Barneleir (Vår), 1.-5.kl., Tromsø (NKT)     K 

2021.05 Lavangenleir (Vår), 2.-5.kl. 33 15 19 K K 

2021.05 Barneleir, 1.-5.kl, Harstad 8 11 11 K K 

2021.08 Mini, 3-6 år & Bravo, 7-10 år (Sommer i Nord) 19 7 19 K K 

2021.10 Barneleir (Høst), 1.-5.kl, Finnsnes (LM) 23 18 11 15 10 

2021.12 Barneleir (Høst), 1.-5.kl, Tromsø (NKT)    7 9 

 Tweens      

2021.05 Kode B-leir, 5.-8.kl, Holmen (LM) 29 28 18 12 36 

2021.08 69 gr Nord, 6.-10.kl. (Sommer i Nord) 16 9 17 24 22 

2021.09 Kode B, 5.-8.kl, Solvang (AM) 18 16 19 K 10 

2021.09 Lavangenleir (Høst), 5.-8.kl. 16 12 18 K K 

2021.11 Acta Tweens, 5.-8.kl, Holmen 25 16 14 K 28 

2021.11 Juleverkstedleir, 5.-10.kl, Solvang 14 13 9 K A 

 Ungdom      

2021.02 Impuls, Tromsø (Samarb. m. mange)     23 

 Lederhelg, Holmen (L)  20 18 20  

2021.03 Påskeleir, 8.kl.-3.VGS., Holmen 23 17 22 K/D K/D 

2021.06 Ung i Juni, 8.kl.-3.VGS, Holmen    13 10 

 Ungdomsweekend, 8.kl.-3.VGS, Solvang (L)  7 9 9 A 

2021.10 Camp Acta/Lederhelg, 8.kl.-3.VGS, Holmen (LM)  11 17 11 A 

 Unge voksne      

2021.04 Unge Voksne Weekend (Vår), Holmen (L) m.fl.     K 

2021.10 Unge Voksne Weekend (Høst), Holmen (L) m.fl.    60 34 

 Totalt, leirer (Gjennomført) 13 17 16 10 10 

 Totalt, deltakere 268 276 263 198 218 

 Gjennomsnitt antall deltakere pr. leir 21 16 16 20 22 

 

Til forkortelsene i parentes i kolonnen med leirene 

(AM) = Samarbeid med Alta Menighet  (LM) = Samarbeid med Lenvik Menighet 

(L) = Samarbeid med Laget    (NKT)=Samarbeid med Norkirken Tromsø 

Til kolonnene med antall: 

Der det er tomt før det kommer år med tall, betyr det at leiren ikke var arrangert årene før. 

Der det er tomt etter at det har vært år med tall, betyr det at leiren ikke ble videreført fra tidligere. 

A=Avlyst, p.g.a. for få påmeldte, mangel på ledere eller andre grunner. 

K= Avlyst p.g.a. Korona. 

K/D= Leiren ble avlyst p.g.a. Korona.  

I 2020 ble det en digital leir «Dig.Påske» i 3 dager. I 2021 ble det en digital samling en kveld. 

 

 

 



 
Årsmelding 2022 region Nord 
Vurder regionens virksomhet med utgangspunkt i Actas handlingsplan for 2021 -2023.  

Rapport fra våre 3 satsninger 
 

1: Starte nye fellesskap 
Fordi det er gjennom fellesskap mennesker kommer til tro og får vokse i troen.  

Beskriv hvordan dere har jobbet for å etablere nye lokallag og hvilke lokallag som er startet 

 
I vår region driver vi mest med leir, og har ikke hatt ressurser til å starte eller drive lag. I et år med 
til dels ingen ansatte har fokuset vært på å gjennomføre så mange leirer som mulig, som også er 
viktig for å ivareta fellesskap for barn og unge.  
 

 

 

2: Gjøre disipler 
Fordi det er oppdraget Jesus gav oss. For å bli kjent med ham og ligne ham.    

Beskriv hvordan dere har jobbet for å skape arenaer for å dele liv, tro, store spørsmål og kristen 
praksis. Har dere gjort noen nye tiltak siste året for å styrke, eller lage nye arenaer?   

 
 For oss blir leirene de arenaer der dette kan skje. Siden noen leirer ble avlyst på grunn av lite 
ansatteressurser, ble det viktig å holde kontakt med barn og unge i Acta gjennom andre arenaer, 
som sosiale plattformer og kontaktpunkt. 4 ungdommer fra Nord har deltatt på Acta sitt nasjonale 
ledertreningskurs. Acta Nord har også vært med å arrangere Impuls Tromsø og Åpen himmel nord 
for å lage større arenaer for å samle ungdom. Årsmøtet ble avviklet digitalt.  
 

 

3: Trene ledere 
Fordi fremtiden trenger mennesker som kan lede mennesker og fellesskap i kirke og 

samfunn.   

Beskriv hvordan dere følger opp frivillige ledere i lokallag og på leir eller lederkurs. Hva gjør dere 
for å rekruttere og utvikle ledertalenter?  

 
Vi har hatt 4 ledere med på Actas nasjonale ledertreningskurs på Gå Ut Senteret. Det er også 
mange ungdommer som blir utfordret til å være med som ledere på leir, og får lære og praktisere 
der. Vi får også iniativ fra ungdommene selv om dette.  
 



 

 

Rapport fra kulturen 
Hvordan opplever dere at kulturen i deres region er innenfor hvert av disse feltene? 

 

1: Guds nærhet (Opp) 
I våre fellesskap søker vi Gud sammen.  

Dette handler om vår relasjon til Gud. Den leves i bønn, tilbedelse, forkynnelse, undervisning og 

bibellesning. Det handler om å legge til rette for at vi og andre kan møte Gud, og for at Guds ånd kan 

få prege oss. 

 

Hvordan oppleves kulturen for dette i din region? 

 
På leir har vi som regel avsatt «PT»; Personlig tid med Gud, for å lære deltagere å bruke tid med 
bibellesning og bønn. Ellers på leir har vi lovsang og forkynnelse/undervisning. Vi har også kors-
samlinger og bønnevandring der det er god tid til å pleie relasjonen til Gud og Jesus. 
 

 

 

2: Guds familie (Inn) 
I våre fellesskap er det godt å høre til.  

Dette handler om vår relasjon til hverandre i fellesskapet. Det skal være godt å høre til i Actas 

fellesskap. Vi ønsker å kunne dele livserfaringer, kjenne oss sett og verdsatt og ha det gøy. Vi er skapt 

til fellesskap, og vi formes til å bli disipler i fellesskapet. Dette kan for eksempel komme til uttrykk 

gjennom tid til samtaler, småfellesskap, praktisk hjelp og morsomme turer. 

 

Hvordan oppleves kulturen for dette i din region?  

 
Vi har inntrykk av at det oppleves godt å være på våre leirer. Det virker som de fleste kjenner det 
trygt og godt og blir kjent med nye venner. Mens det er bønnevandring er det mulighet til å 
komme til forbønn og samtale hos ledere. 
 

 

 

3: Guds godhet (Ut) 
I våre fellesskap lever vi for noe større enn oss selv.  

Dette handler om våre relasjoner til andre mennesker. Vi vil gi Guds godhet og kjærlighet videre både 

til de som er nær oss og de som er langt borte. Det handler om å invitere mennesker inn i 

fellesskapet, om å fortelle om Jesus til dem som ikke kjenner ham, om å la Gudskjærlighet komme til 

uttrykk gjennom uventet godhet, om ikke å bli innadvendt. 

 



Hvordan oppleves kulturen for dette i din region? 

 
Vi opplever jevnlig at noen som nylig har blitt med på leir tar med seg andre venner hjemmefra på 
neste leir. Det tenker vi sier noe om at de som har vært på leir fra før har vist godhet mot de som 
da var nye, og at de nye viser godhet ved at de vil at andre igjen skal få oppleve det samme. 
Lederne får stadig repetert at de er på leir for deltagerne, og for å bruke tid med dem. 
 

 

Trekanten 
Vi ønsker at kulturen skal være godt balansert mellom de 3 områdene,  

men oftest må vi jobbe for å forbedre balansen.   

 
Prikken illustrerer en ideell balanse 

 

Oppgave 
Flytt prikken inn i trekanten og plasser den  

der du mener den best illustrerer kulturen i din region.  

 

 



 

 

 

 

 

Lenke til rapportering av tall finner du HER! 

Hvorfor plasserte du prikken her?  

 
Vi opplever at det viktigste for de fleste er å ha og få venner. Dette preger også leirene, bl.a. ved at 
man setter veldig pris på tiden til å være sammen og gjøre aktiviteter med hverandre. 
Samtidig opplever vi at på samlingene er det glede over å synge sammen, og at flere følger med og 
viser interesse for undervisningen. Korsamling og bønnevandring er også samlinger som settes pris 
på av mange. 
Utover at en del inviterer med seg nye inn i det gode fellesskapet, er det ikke så mye fokus utover. 
 

Etter pandemien: 
Hva har pandemien gjort med Acta-arbeidet i din region – og hvordan tror dere dette vil påvirke 
arbeidet de kommende årene 
  

 
Pandemien har satt sitt preg på Acta Nord. Leirarbeid er den største sektoren i arbeidet vårt. 
Mange av våre leire ble avlyst eller ikke planlagt. Dette merkes og mange barn og unge savnet 
dette og uttrykte at leirene var viktig for dem. Vi mistet også en naturlig ledertreningsarena for 
vårt arbeid.  
 
Det vil nok ta litt tid å bygge opp igjen leirarbeidet. Arbeid blant barn og unge er ferskvare, og det 
er viktig at vi er på plass tidlig for å skape gode arenaer for vårt arbeid. Det at vi ikke har ansatte i 
arbeidet i Acta for tiden, gjør dette mer utfordrende.  
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfCeCbKuVXl8oK7yootjci4a2-bU-QYRE8giMsbJlkbTAKB9Q/viewform?usp=sf_link


Acta Nord - Stillinger i 2022 

Navn Stillingsbetegnelse: Stillingsprosent: 

Yngve Lorentsen Acta-leder 100 % 

Har jobbet i 80 % som Acta-leder, da han har brukt 20 % av sin stilling som administrator for hele avdelingen. Yngve 

sluttet i stillingen 31.05.22.  

Acta-styrets sammensetning etter årsmøtet 2022 

Verv: Navn: 

Leder: Håkon A. Solum  

Nestleder: Jonatan Taylor 

Styremedlem: Børge Gullbekkhei 

Styremedlem: Andrea Skjetne 

Styremedlem: Hannah R. Tyler 

1. varamedlem: Magnus S. Berglund  

2. varamedlem: Jørgen Lyngøy 

3. varamedlem: (Etter opprykk av 1. vara til fast plass) 

Regionstyrets repr. Jørgen Lima Hansen 

Sekretær Yngve Lorentsen (Acta-leder)(frem til 31.05.22) 

 

Acta Nord - Oversikt lag, klubber o.l. 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Finnmark       

Sangling (Tidl. Alta Familiekor) X X X X X X 

Alta Pre Soul Children (Tidl. Nordlys Barnegospel) X      

Alta Soul Children (Tidl. Nordlys Barnegospel) X      

Amigos Solvang X X X X X X 

Tendens Solvang X X X X X X 

Troms       

Amigos Holmen X X X X X X 

Fiber Tromsø X X     

Norkirken Tromsø Barn X X X X X X 

Lavangen Leirklubb X X X X X X 

Impuls Tromsø Leirklubb    X X X 

Risklogen X X X X X X 

Jubabalubagjengen (Søndagsskolen Norkirken 
Tromsø) 

X X X X X X 

Tendens Holmen X X X X X X 

Tromsø Kvinnestrikkemisjonsforening 
(Ikke tellende i Acta fra 2019 da ingen var under 26 år) 

X X     

Holmens venner      X 

Nye 1 0 0 1 0 1 

Utmeldt/nedlagt 
De lag som hadde siste aktivitet året før,  
og ingen aktivitet i året det rapporteres for 

3 2 2 0 0 0 

Totalt 13 11 9 10 10 11 

I 2022 var det flere lag som ikke hadde særlig aktivitet,  

men de er ikke lagt ned, så derfor er de telt med i denne statistikken. 

 

 

 



 

Acta Nord - Oversikt over antall leirer og deltagere 

 

 Familie 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

2022.06 Åpen Himmel, Skoghus (Gjelder de u/26)    27 36 21 

2022.02 Familieleir, Solvang  23 36 K A 15 

 Jubabaluba Juleverksted, Tromsø 31 37     

 Barn       

2022.03 Barneleir (Vår), 1.-5.kl, Finnsnes (LM) 13 16 10 K K A 

2022.05 Barneleir (Vår), 1.-5.kl., Tromsø (NKT)     K A 

2022.05 Lavangenleir (Vår), 2.-5.kl. 33 15 19 K K A 

2022.05 Barneleir, 1.-5.kl, Harstad 8 11 11 K K A 

2022.08 Mini, 3-6 år & Bravo, 7-10 år (Sommer i Nord) 19 7 19 K K 3 

2022.10 Barneleir (Høst), 1.-5.kl, Finnsnes (LM) 23 18 11 15 10 U 

2022.11 Barneleir (Høst), 1.-5.kl, Tromsø (NKT)    7 9 A 

 Tweens       

2022.02 Kode B-leir, 5.-8.kl, Holmen (LM) 29 28 18 12 36 29 

2022.08 69 gr Nord, 6.-10.kl. (Sommer i Nord) 16 9 17 24 22 23 

2022.06 Kode B, 5.-8.kl, Solvang (AM) 18 16 19 K 10 9 

2022.09 Lavangenleir (Høst), 5.-8.kl. 16 12 18 K K A 

2022.10 Acta Tweens, 5.-8.kl, Holmen 25 16 14 K 28 15 

2022.11 Juleverkstedleir, 5.-10.kl, Solvang 14 13 9 K A A 

 Ungdom       

2022.04 Impuls, Tromsø (Samarb. m. mange)     23 23 

 Lederhelg, Holmen (L)  20 18 20   

2022.04 Påskeleir, 8.kl.-3.VGS., Holmen 23 17 22 K/D K/D 12 

 Ung i Juni, 8.kl.-3.VGS, Holmen    13 10  

2022.03 Ungdomsweekend, 8.kl.-3.VGS, Solvang (L)  7 9 9 A 7 

2022.11 Camp Acta/Lederhelg, 8.kl.-3.VGS, Holmen (LM)  11 17 11 A 7 

 Unge voksne       

 Unge Voksne Weekend (Vår), Holmen (L) m.fl.     K  

2022.10 Unge Voksne Weekend (Høst), Holmen (L) m.fl.    60 34 A 

 Totalt, leirer (Gjennomført) 13 17 16 10 10 11 

 Totalt, deltakere 268 276 263 198 218 164 

 Gjennomsnitt antall deltakere pr. leir 21 16 16 20 22 15 
 

Til forkortelsene i parentes i kolonnen med leirene: 

(AM) = Samarbeid med Alta menighet  (LM) = Samarbeid med Lenvik menighet 

(L) = Samarbeid med Laget    (NKT)=Samarbeid med Norkirken Tromsø 

Til kolonnene med antall: 

Der det er tomt før det kommer år med tall, betyr det at leiren ikke var arrangert årene før. 

Der det er tomt etter at det har vært år med tall, betyr det at leiren ikke ble videreført fra tidligere. 

A=Avlyst, p.g.a. for få påmeldte, mangel på ledere eller andre grunner. 

K= Avlyst p.g.a. Korona. 

K/D= Leiren ble avlyst p.g.a. Korona.  

I 2020 ble det en digital leir «Dig.Påske» i 3 dager. I 2021 ble det en digital samling en kveld. 

U= Leiren gjennomført uten Acta. 
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