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Årsrapport for 2023 for Normisjon - region Vestfold og Buskerud. 
 
INNLEDNING  

«Jesus Kristus til nye generasjoner og folkeslag.» 
Normisjons visjon. 

 
Sammen er vi Normisjon! Denne samhørigheten gjelder både vår visjon og det arbeidet som 
drives, og skapes, i regionen. Vi trenger å være tett på det som rører seg i Normisjon; lokalt, 
regionalt og internasjonalt. Vi tror at mye av denne samhørigheten bygges ved at vi tar hele 
regionen i bruk. For oss har det blant annet betydd at regionens ansatte har prioritert besøk i 
regionens lokale Normisjonsfellesskap, enten det er små eller store fellesskap, fra Larvik i sør 
til Geilo i nord.  Mange av regionens arrangementer har også vært lagt til ulike plasser i 
regionen, nettopp for å skape samhørighet.  
 

GOFORIT – tur med tru satte ikke bare misjon på kartet, det styrket også samarbeidet 
mellom Normisjon lokalt og regionalt. Samarbeidet om GOFORIT – tur med tru gikk også på 
tvers av menigheter og misjonsorganisasjoner. Den internasjonale matfestivalen på Gol var et 
eksempel på det. Takket være kontakter og arbeid Den norske kirke hadde blant innvandrere 
på Gol, kunne vårt lokale Normisjonsfellesskap «henge seg på» og være med å arrangere en 
internasjonal matfestival. Det var en inspirerende erfaring og ga oss verdifulle kontakter vi 
kan bygge videre på.  
 
 Høsten 2023 vedtok regionstyret et større renoveringsprosjekt på Strand. De siste fem 
årene har vi investert 6,2 millioner kroner på Strand. Prosjektet regionstyret sa ja til i høst, 
har en ramme på inntil 10, 9 millioner kroner. Hovedformålet med renoveringsprosjektet er å 
gi oss et bedre og mer fleksibelt leirsted. For sju år siden satte regionstyret ned en 
ressursgruppe på 8-10 personer som skulle se på hvordan vi kunne gjøre Strand mer 
fleksibelt for små og store Actalag, for små og store Actaleirer og for ulike 
Normisjonsfellesskap. Renoveringen som ble startet i høst svarer på noen av de 
konklusjonene denne gruppa sendte over til regionstyret. 
 
 Regionen legger frem et regnskap for 2023 som er et av de beste på svært mange år. 
Det er verdt å minne hverandre på at det bare er seks år siden vi måtte ut å ta opp private lån 
blant våre misjonsvenner for å kunne følge opp våre økonomiske forpliktelser. For seks år 
siden hadde vi også en kassakreditt på 2,7 millioner kroner som vi hadde brukt opp. Salg av 
«Villatomta» på Strand og Strandskogen har selvsagt vært med på å få oss på rett økonomisk 
kjøl, men her har vi også maktet å bruke det meste på oppussing og investeringer på Strand. 
Bedehussalg og store ekstraordinære gaver har også betydd mye. Når vi for 2023 legger frem 
et regnskap som viser et bedre resultat enn på svært mange år, skyldes det først og fremst 
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bedre driftsresultat på Strand og betydelig økning i gaveinntekter for Normisjon, Acta og 
Strand. Her skylder vi enhver giver en stor takk! Sammen har vi fått Normisjonsskuta på rett 
økonomisk kurs. 

Sammen er vi Normisjon!  

STYRET 
Styresammensetning 

• Leder: Ole Jørgen Storli, Sande   (2023) 

• Nestleder: Øystein Kilde, Ål    (2021) 

• Sekretær: Endre Engvik, Tønsberg   (2022) 

• Styremedlem: Mary Anette Skaaheim, Kongsberg (2022) 

• Styremedlem: Ludvig Munkejord, Gol  (2023) 

• Styremedlem: Reidun Bjune, Tønsberg  (2021) 

• Actas repr.: Kari Stornes, Tønsberg   (2022) 

• Ansattes repr.: Gunn-Marit Eriksrød Selle  (2023) 

• 1.varamedlem: Ingjerd Bratsberg, Sande  (2023) 

• 2.varamedlem: Torfinn Slåtto, Ål   (2023) 

• Regionleder Svein-Tony Gårdsø møter fast i styret. 
 
Arbeidsutvalget 

• Ole Jørgen Storli 

• Øystein Kilde 

• Endre Engvik 

• Svein-Tony Gårdsø 
 
Ressursgruppe Strand 

• Endre Engvik 

• Øystein Kilde 

• Ruben Heitmann 
 
Styreaktivitet 
 Regionstyret har hatt 10 møter og behandlet 48 saker. 
 Av saker som er behandlet i regionstyret kan nevnes: 

• Budsjett og regnskap. 

• Vedtekter for Dalhøgd fjellkapell. 

• Renovering av hytter på Strand. 

• Strategiplan for 2024-2030. 

• Permisjonssøknad fra Actaleder. 
 

Ressursgruppa for Strand hadde noen møter første halvår, der man kartla 
investeringsbehov for Strand de kommende årene. Ressursgruppa hadde ingen møter siste 
halvår.  
 

AU har hatt flere møter siste halvdel av 2023, der man hovedsakelig har fulgt opp 
regionstyrets vedtak om renovering av hyttene på Strand.  
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ÅRSMØTE 

Årsmøtet for 2023 ble holdt i Solvangkirken i Tønsberg 15. april 2023. Det var 38 
stemmeberettigede som møtte. Eivind Saaghus var utsending fra Landsstyret.  
 
ANSATTE 
Regionalt ansatte 

• Svein-Tony Gårdsø   Regionleder   100 % 

• Gunn-Marit Eriksrød Selle  Administrasjonsleder  80 % 1 

• Stein Joar Myrvang   Actaleder   100 / 20 % 2 

• Ruben Heitmann   Daglig leder Strand  100 % 

• Sara Grebäck    Kjøkkenleder på Strand 100 % 

• Jim Henriksen    Vaktmesterassistent  60% 
 
Ansatte i Norkirken 
 I regionens tre Norkirker er det i alt 9 ansatte. Disse fordeler seg slik: 

• Norkirken Sandefjord:   3 ansatte   240 % 3 

• Norkirken Drammen:   3 ansatte   180 % 4 

• Norkirken Kongsberg:   3 ansatte   159 % 5 
 
VIRKSOMHETEN I REGIONEN 
Tallens tale 

• Normisjonsforeninger  39 (41) 

• Norkirker    3 (3) 

• Actalag    39 (40) 

• Skoler     2 (2) 

• Galleri Normisjon   2 (2) 

• Barnehager    4 (4) 

• Leirsted    1 (1) 

• Fjellkapell    1 (1) 

• Direktemedlemmer   49 (51) 
 
Fellesskapene 
 Antall fellesskap i regionen er stabilt, og har vært det over flere år. Det samme gjelder 
for de aller fleste fellesskapene når det kommer til oppslutning om møter og samlinger. Det 
er å forvente at noen av fellesskapene vil komme til å legge ned de kommende årene hvis det 
ikke kommer nye til, men det er ingenting som tyder på en dramatisk nedgang i antall 
fellesskap i regionen.  
  

 
1 Gunn-Marit Eriksrød Selle sin stilling er fordelt slik: 10 % i Acta, 30 % på Strand og 40 % i Normisjon. 
2 Stein Joar Myrvang var i 100% stilling frem til 1. august. Han søkte permisjon i 80 % fra 1.august 2023 – 1. 
august 2024. De siste fem månedene av 2023 var han Actaleder i 20 %. 
3 To i 100 % stilling og én i 40 % stilling. 
4 Én i 100 % stilling og én i 60 % stilling. 
5 Én i 100 %, én i 40 % stilling og én i 19 % stilling. 
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 Tyristrand Normisjon solgte sitt bedehus i år og 65 % av salgssummen ble gitt til 
regionens utadrettede arbeid. Selv om foreningen har solgt bedehuset, fortsetter de med 
husmøter. Vi takker for den store gaven som ble gitt regionen. 
 
 Vi gleder oss over at noen av våre fellesskap, både Norkirker og mer tradisjonelle 
fellesskap, har hatt vekst det siste året.  For noen en mindre vekst, for andre en betydelig 
vekst. 6 Det siste året har det også kommet til nye møtepunkt (grupper og kor) i Norkirkene, 
blant annet et gospelkor for voksne i Norkirken Drammen. 
 

Vi har stor variasjon i typer fellesskap, fra tradisjonelle kvinneforeninger og misjons-
foreninger til flergenerasjonsmenigheter, gå-grupper og husfellesskap.   
 
Regional møtevirksomhet 
 Regionens ansatte og frivillige forkynnere har deltatt på godt over 80 møter/ 
samlinger i lokale fellesskap i løpet av året. Det har de siste årene vært en merkbar økning i 
forespørsler om besøk fra lokale fellesskap. Henvendelsene er naturlig nok flest fra fellesskap 
uten egne ansatte.  
 
 Vi har en stor region, fra Larvik i sør til Geilo i nord, der leirstedet og regionkontoret 
ligger på Strand, helt sør i regionen. Dette oppleves langt unna for mange, og derfor har vi 
vært bevisst på å legge hele besøksuker til Hallingdal, den nordligste delen av vår region. 
Slike besøksuker hadde vi både på vinterhalvåret og på høsthalvåret. I tillegg var store deler 
av GOFORIT – tur med tru lagt til Hallingdal. 
 
Arrangementene 
 MER-konferansen: Flere fra regionens Norkirker, noen medlemmer fra regionstyret og 
de fleste av regionens ansatte, deltok på Normisjons MER-konferanse i Stavanger. 
Konferansen samlet deltakere fra hele landet, og var en god inspirasjons- og 
motivasjonssamling for arbeidet videre. 
 
 Lunsjforedrag på Strand: I 2023 har vi hatt ni lunsjforedrag på Strand. Disse har 
samlet fra 28 til 151 deltakere. Totalt har det vært 755 deltakere på årets lunsjforedrag. Vi 
har lagt vekt på å finne gode temaer og gode foredragsholdere. Dette året har vi blant annet 
hatt tematikk innenfor samfunn, helse, kristen tro, historie og kultur. Det er stadig nye 
ansikter på lunsjforedragene fra flere steder i søndre del av regionen (Drammen og sørover.) 
Tønsberg et av områdene der vi har sett at det har kommet stadig flere fra på foredragene. Vi 
tror at noe av veksten vi har opplevd i Tønsberg Normisjon det siste året, henger sammen 
med kontaktene vi har fått i dette området gjennom lunsjforedragene. 
 
 Sommermøter: Etter flere år med sommermøter på Strand i juni/ juli gjorde vi i år en 
endring ved å ha sommermøtene på tre forskjellige steder i regionen. På to av stedene hadde 
vi disse i samarbeid med lokale Normisjonsfellesskap. Vi hadde sommermøter på Strand 
(Sandefjord kommune), Husøy (Tønsberg kommune) og Filtvet (Asker kommune, men i vår 
region). Møtene samlet totalt noe mindre folk enn det de hadde gjort ved å ha alle på 

 
6 Gjelder blant annet Norkirken Sandefjord, Fevang Normisjon, Tønsberg Normisjon og Hof Normisjon. 
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Strand, men i stedet fikk vi gitt et tilbud om sommermøter flere steder i regionen, og vi fikk 
til et verdifullt samarbeid med lokale fellesskap. 
 
 Seniortur til Hermon: Dette er en tur med lange tradisjoner, der man har klart å gjøre 
endringer på program og innhold opp gjennom årene, blant annet gjennom valgfrie 
dagsturer, enten til fots eller i buss. Kurt Hjemdal var i år med og holdt bibeltimene. Astrid 
Finstad Ørebech hadde en misjonskveld om arbeidet i Nepal, og Svein-Tony Gårdsø hadde tre 
kveldssamlinger med temaer hentet fra misjonærhistorien til Hallingdal. 
 
 Busstur i Hauges fotspor: I september hadde vi den tredje turen på like mange år, der 
vi fulgte i Hauges fotspor. Denne gangen var turen lagt til Oslo, der det blant annet var lagt 
inn besøk på NLA i Staffeldtsgate. Her ble det gitt informasjon om Hauge School of 
Management og om Hans Nielsen Hauges arbeid som entreprenør. Videre gikk turen til Bok 
og media-bokhandel og foredrag og Hauges bokkiste. Det ble også tid til besøk på Aker gamle 
kirkegård, der Hans Nielsen Hauge er gravlagt.  
 
 Andre arrangementer: Av andre arrangementer, som regionen har tatt initiativet til 
eller deltatt på, kan nevnes: formiddagstreff på Nøtterøy, St. Hans stevnet på Strand, 
Loppemarkedet på Gjennestad og Strandtorget på Strand. 
  
GOFORIT – tur med tru 
 Gjennom gå-turen fra Drammen til Hallingdal, GOFORIT – tur med tru, ønsket vi å ha 
fokus på misjon og legge til rette for ulike misjonsarrangementer underveis. Vi inviterte til et 
bredt samarbeid mellom menigheter, misjonsforeninger, innvandrergrupper, næringsliv, 
kommuner, historielag, museum og bibliotek.  
  
 Turen gikk over 10 dager og det ble gått ca. 22 mil. I alt gikk GOFORIT – tur med tru 
gjennom 10 kommuner, alle de seks Hallingdalskommunene inkludert. Takket være et bredt 
samarbeid med flere fikk vi til 18 små og store arrangementer underveis. Her kan nevnes:  

• Åpen dag på Hagafoss bygdemuseum, Geilo. 

• Foredrag i Norkirken Drammen, på Ål bibliotek og på kulturhuset i Flå. 

• Misjonsmøte på Vikersund og i Nesbyen. 

• Quizkveld nede ved elva, Ål. 

• Internasjonal matfestival på Gol. 

• Kickoff-samling i Drammen med bl.a. statsforvalteren i Viken. 

• Familiegudstjeneste i Hemsedal med grillfest etter gudstjenesten. 

• Misjonsforestilling på Pers hotell, Gol. 
 
Totalt deltok mer enn 700 på arrangementene underveis. I overkant av 100 personer, 

deltok på én eller flere av de 10 dagsetappene. På det vi kalte «sjarmøretappen», de siste tre 
kilometerne mot Hemsedal kyrkje, var det rundt 70 personer i alle aldre, som var med å gå. 
 
 Det var historien til de 53 misjonærene som har reist ut fra Hallingdal som gikk som 
en rød tråd gjennom hele prosjektet. En tilsvarende tur er planlagt i Vestfold i 2024 og det 
første informasjonsmøte om denne turen ble holdt i desember.  
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 Det er et mål at GOFORIT – tur med tru skal hjelpe oss til å øke engasjementet for det 
internasjonale misjonsarbeidet. Fra regionstyrets side har det derfor hele tiden vært et ønske 
at turen i sommer skal følges opp av konkrete ideer for hvordan internasjonal misjon preger 
mer av arbeidet lokalt. Samtaler med våre fellesskap lokalt om dette var derfor tema på 
møter som ble gjennomført i Hallingdal i høsthalvåret. Dette vil bli fulgt opp med videre 
samtaler våren 2024, og vi håper dette vil resultere i noen helt konkrete planer. 
 
Galleri Normisjon 

Vi har fra regionen sin side deltatt på årsmøter og medarbeiderfester både i Galleri 
Normisjon Drammen og Galleri Normisjon Ål. I august inviterte vi til inspirasjonsdag på 
Strand leirsted for frivillige i begge butikkene. De to butikkene har til sammen rundt 70 
frivillige medarbeidere. Både den jobben disse frivillige gjør, og det fellesskapet de skaper, er 
viktig for Normisjons videre arbeid, både lokalt og regionalt.  

 
Acta har i samarbeid med Galleri Normisjon Drammen også gjennomført 

«Bakgårdsparty», med både sang, breaking, mannekengoppvisning, kafeteria og utvidet 
åpningstid i butikken. Et samarbeid på tvers av generasjoner som oppleves både inspirerende 
og meningsfullt.  

 
I 2023 ble det overført kr. 152 257,- fra Galleri Normisjon Ål og kr. 94 884,- fra Galleri 

Normisjon Drammen øremerket Acta barn – og unge i regionen. Dette er en del av 
butikkenes overskudd for 2022. Tilsvarende beløp ble overført til Normisjons internasjonale 
arbeid i Senegal (Galleri Normisjon Ål) og Bangladesh (Galleri Normisjon Drammen). 
 
Skolene 

Vi har kontakt med begge våre skoler, Gjennestad vgs og Danvik fhs.  
 
Danvik folkehøgskole eier vi gjennom en stiftelse sammen med KFUK-KFUM. 

Regionstyret oppnevner Normisjons representanter til styret. For tiden har Normisjon to 
medlemmer i styret, Ludvig Munkejord og Svein-Tony Gårdsø. Høsten 2023 overtok 
førstnevnte som leder av skolestyret og stiftelsesstyret for Danvik fhs. 1. oktober var det 
rektorskifte på Danvik. Hege Norøm sluttet etter fem år, og Jorun Løvoll overtok som rektor.  

 
Danvik har også en gruppe med støttespillere gjennom Danvikringen. De holder seg 

informert om skolens utvikling, ber for skolen og er også med å støtte skolen økonomisk. 
Regionleder besøkte Danvikringen i høstsemesteret.  

 
Regionstyret bruker også skolen til en del av sine styremøter. 
 
Danvik har 30 ansatte og 144 elever fordelt på i alt 8 linjer. Skolen har også et andre år 

kalt «Mediepraksis». Her har elevene store deler av skoleåret sin praksis i en rekke store 
mediehus i Norge.  

 
Gjennestad videregående skole eies av Normisjon sentralt, og det er Landsstyret som 

oppnevner representant til Gjennestad-styret.  
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Regionens loppemarked har i flere tiår vært på Gjennestad, så også i år. Vi takker 
både for lån av godt egnede lokaler og mye velvilje fra Gjennestad og fra ansatte på skolen, 
Gjennestad Hageland og Gjennestad Drift. 

 
Skolen har 161 elever og 29 fast ansatte. For skoleåret 2023/24 har skolen 4 ulike 

yrkesfaglige utdanningsprogram, samt påbygg til generell studiekompetanse. 
 
Barnehagene 
 Det er fire barnehager knyttet til Normisjon i vår region. Regionalt har vi hatt lite eller 
ingen kontakt med disse barnehagene dette året.  

• Noas Ark Miljøbarnehage, Lier   Eies av Norkirken Drammen 

• Gjennestad barnehage, Sandefjord   Eies av Gjennestad 

• Kvelde barnehage, Larvik    Eies av V. Kvelde Normisjon 

• BMB barnehage, Holmestrand   Eies av Holmestrand Normisjon og 
Holmestrand menighet 

 
Dalhøgd fjellkapell 
 Normisjon er medeiere av stiftelsen Dalhøgd Fjellkapell, som ligger i Rollag kommune 
på Vegglifjell. Stedet har forsamlingslokale og overnattingsplasser for 15-20 personer. I styret 
for stiftelsen har Normisjon to av fem medlemmer. Det er regionstyret som oppnevner 
Normisjons representanter til styret. Regionstyret oppnevnte to nye representanter til styret i 
2023, Mary Anette Skaaheim og Eva-Synnøve Dickson Lid, begge Kongsberg. Da det nye 
Dalhøgd-styret konstituerte seg, valgte de Eva-Synnøve Dickson Lid som leder. 
 
Acta – barn og unge i Normisjon 
 Actaleder Stein Joar Myrvang søkte om og fikk innvilget permisjon i 80 % fra 1. august 
2023 til 1. august 2024. De 20 gjenstående prosentene ble brukt til noen konkrete avtalte 
oppgaver. 

Gamingleiren i høst var en av disse oppgavene. Den ble en suksess og var fulltegnet 
 
 Regionstyret viser forøvrig til Actas egen årsrapport. 
 
Strand leirsted 
 Dette året er det første driftsåret på flere år der vi fikk 12 måneder med normal drift 
på Strand. Når vi oppsummerer året kan vi vise til økninger i antall bookinger, flere 
henvendelser om leie av Strand, flere gjestedøgn og trolig har Strand blitt en sterkere 
merkevare.  
 
 Fra 2022 til 2023 har vi i en økning på antall gjestedøgn på hele 43 %. Mot slutten av 
2023 så vi også på prognosen for gjestedøgn på Strand i 2024. Denne viser en at vi kan ligge 
an til en betydelig økning i antall gjestedøgn også for 2024. 
 
 Det ble gjennomført fem søndagsbuffeter med et snitt på 88 middagsgjester (58 i 
2022) hver gang. Søndagsbuffetene er med å gi inntekter for Strand, samtidig kan de også 
være viktige møteplasser for kirke – og misjonsfolk som ønsker å spise middag på Strand.  
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 «Torsdagsklubben» består av en gjeng menn som møtes hver torsdag i skoleåret. De 
bidrar med viktig drift – og vedlikeholdsarbeid på Strand. I de senere årene har de også vært 
uvurderlige bidragsytere i det praktiske arbeidet ved de større renoveringsprosjektene. 
«Torsdagsklubben» er også et hyggelig og sosialt treffsted for de som kommer. 
 
 Annenhver torsdag gjennom skoleåret samles mange kvinner til «Strikkeklubben». 
Her har antallet økt jevnt og trutt gjennom året, og de kan være opptil 20-25 på samlingene. 
«Strikkeklubben» samles til strikking, sosialt fellesskap, lunsj, utlodning til inntekt for Strand 
og en kort andaktsstund på slutten av samlingen.  
 
 De siste årene har det blitt investert mye i Strand i form av vedlikehold og oppussing, 
og dette året ble heller ikke noe unntak i så måte. I mange år har det vært jobbet aktivt og 
målbevisst for nye hytter på Strand. I arbeidet med reguleringsplan for Strand leirsted og salg 
av Strandskogen har hovedmotivasjonen vært nybygg eller renovering av hyttene på 
leirstedet. Siden 2019 har flere alternativer vært utredet. 
 
 Sommeren 2023 så man en mulighet til å utnytte den ledige kapasiteten hos 
Gjennestad Drift, proffavdelingen til byggfaglinjen på skolen. Skolen trengte et prosjekt å 
arbeide med da dyrtiden minket ordremengden. Samtidig så regionstyret og stab at 
renovering av hyttene ville være det beste økonomiske alternativet. Nybygg ville bli kostbart 
og vanskelig å gjennomføre. I løpet av en hektisk møtevirksomhet i regionstyret i august og 
september, ble det gjort et endelig vedtak i oktober, der regionstyret bl.a. sa ja til renovering 
av hyttene på Strand. Vedtaket la opp til tre byggetrinn, der renovering av tre hytter var i 
byggetrinn 1. Byggetrinn 2 er renovering av en fjerde hytte, men vil ikke bli startet før styret 
har endelig kostnad for byggetrinn 1. I prosjektet ble det også tegnet inn en ny møtesal og en 
ombygging av nåværende dusjbygg (byggetrinn 3).  
 
 De siste 14 dagene i oktober og ut i november bidro frivillige med 378,5 
dugnadstimer for å rive ned og rydde ut interiør av de gamle hyttene. 1.november rykket 
håndverkere og elever fra Gjennestad inn og startet oppbyggingen av de gamle hyttene. Ved 
nyttår var man omtrent halvveis i prosjektet.  
  
 Hyttene er planlagt med bad på hvert rom. Det blir fortsatt fire rom i hver hytte med 
fire senger pr. rom. Våren 2024 vil tre hytter stå ferdig med totalt 12 nye rom med bad og 36 
senger. Samtidig som dette gjennomføres gjøres også andre nødvendige investeringer som 
nytt strømanlegg i hytter og dusjbygg, nytt vann – og avløpssystem, nytt fiber – og bredbånd 
til hytter og bestyrerboligen. Ny vannledning til hovedbygget blir også byttet. Ny og større p-
plass, samt ladestasjon for EL-bil er planlagt, men er noe regionstyret vil ta stilling til i 2024.  
 
 I vedtaket regionstyret gjorde i oktober lå det også et ønske om å bygge en ny 
møtesal når økonomien tilsier at det er forsvarlig. Regionstyret ønsker å legge til rette for at 
mindre grupper som våre egne Acta-lag, lokale menigheter og foreninger kan komme til 
Strand å bruke deler av bygningsmassen, uten å leie hele leirstedet. Med renoverte hytter og 
en møtesal nummer to vil vi kunne ta imot flere grupper på samme tid, samtidig som vi kan 
ønske mindre grupper velkommen.  
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 I forbindelse med renoveringsprosjektet ble det satt i gang en giveraksjon vi kalte «20 
GIR 50», altså at 20 personer/ familier gir kr. 50.000. Klarer vi å nå dette målet, vil det gi oss 1 
million kroner til renoveringen av hyttene. Pr. 31. desember hadde vi fått gaver på kr. 
419.000.  
 
INTERNASJONAL MISJON 
Samarbeid menighet og misjon (SMM) 
 Regionen har fem menigheter med SMM-avtaler: 

• Borre sokn    Håp gjennom utdanning i Bangladesh. 

• Botne sokn    Håp gjennom utdanning i Bangladesh. 

• Hemsedal sokn   Liv og helse i Okaldhunga. 

• Kvelde sokn    Bekjempe vold mot kvinner i Nepal. 

• Nykirke sokn    Pionermisjon i Senegal 
Liv og helse i Okaldhunga. 

 
Skolene 

• Gjennestad videregående skole Bangladesh 

• Danvik folkehøgskole   India 
 

Norkirkene 

• Norkirken Kongsberg   Asiabasen 

• Norkirken Drammen   Senegal 
Sherpakirken i Nepal 

• Norkirken Sandefjord   Ledertrening og utdanning i Bangladesh 
   
Galleri Normisjon 

• Galleri Normisjon Ål   Arbeidet i Senegal   

• Galleri Normisjon Drammen  Arbeidet i Bangladesh  
 
Foreninger 
 De fleste av våre lokale fellesskap samler jevnlig inn penger til Normisjons 
internasjonale arbeid. 
 
KOMMUNIKASJON 

Besøk til lokale Normisjonsfellesskap og regionale arrangementer er de viktigste 
arenaene for å møtes og for å bli kjent med hverandre og det arbeidet vi er sammen om. 
Disse møteplassene er også viktige arenaer for å hjelpe hverandre til å finne møteformer 
som gjør at vi når ut til flere.  

 
Informasjon gjennom våre to blader, «Siste nytt fra regionen» og «Strand Nytt», er 

viktige informasjonskanaler for arbeidet i Normisjon, Acta og på Strand. «Siste nytt fra 
regionen» sendes ut til 824 personer (831). «Strand Nytt» sendes ut til 212 personer (202). 
Begge bladene legges også ut på regionens nettside. 

 
De siste årene har vi også sendt ut «Programkatalogen». I denne finner man en 

oversikt over alle regionale arrangementer og leirer gjennom året. Denne ble i fjor trykket 
opp i ca. 2200 eksemplarer.  
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Alle tre avdelinger (Normisjon, Acta og Strand) har egne nettsider og facebook-sider. 

Disse oppdateres med jevne mellomrom.  
 
ØKONOMI 
 Regnskapstallene for 2023 viser at regionen har totale inntekter på kr. 9.702.842. 
Inkludert i dette er inntekter fra salg av Tyristrand bedehus, netto kr. 397.113. Totale 
kostnader var på kr. 9.936.139. Dette gir et driftsunderskudd på kr. 237.117 før finansposter. 
Avskrivinger på Strand ligger inne i regnskapet med kr. 660.465. Trekkes disse ut, blir 
resultatet et overskudd på kr. 423.348 før finansposter. 
 
 Resultat etter finansposter viser et underskudd på kr. 413.915. Trekkes avskrivninger 
på Strand ut, gir dette et overskudd på kr. 246.550 etter finansposter. 
  
ARBEIDSMILJØ OG HMS 
 Regionstyret har drevet virksomheten i samsvar med de krav og retningslinjer som 
gjelder mht. helse, miljø og sikkerhet (HMS). Det gjelder både i forhold til ansatte og frivillige 
som er engasjert i det regionale arbeidet, herunder også Strand. Så langt vi er kjent med, er 
det psykososiale arbeidsmiljøet for de ansatte i regionen godt. 
 
TIL MINNE 
 I løpet av året har vi tatt avskjed med flere kjære venner og medarbeidere. Vi kjenner 
på savnet. Samtidig bærer vi med oss håpet om oppstandelsen og gjensynsgleden som 
venter oss. Vi takker for det de fikk bety for oss og for tjenesten de gjorde i Guds rikes arbeid. 
Vi lyser fred over deres gode minne. 

 
«La ankret falle! Jeg er i havn 

i ly for brenningens vover! 
Jeg kaster meg i min Frelsers favn, 

han som har hjulpet meg over. 
Og kjente, elskede stemmer kaller, 
mens ankret sakte og stille faller 

i evighetens lyse land.» 
 
TAKK 
 Lokalt og regionalt, i Acta og i Normisjon, er det hundrevis av personer som gir av sin 
tid for å legge til rette for gode møteplasser, enten det er for barn, ungdom, familier, seniorer 
eller for alle generasjoner. Takk for den innsatsen hver og en har gjort gjennom året.  
 
 Takk til alle som gjennom året har bidratt med frivillig innsats på Strand. Til 
Torsdagsklubben for praktisk dugnadshjelp, og til Strikkeklubben for engasjement og omsorg 
for leirstedet vårt og for arbeidet som drives på Strand.  
 
 Takk til alle frivillige i regionens to Galleri Normisjonsbutikker. For alle dugnadstimer 
som legges ned, for fellesskapet dere skaper og for pengene dere gjennom butikkene samler 
inn til Normisjon og Acta. Penger som går til internasjonalt, nasjonalt og regionalt arbeid.  
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Takk også til alle frivillige som stilte opp på Loppemarkedet på Gjennestad. 
 
 Takk til alle leirledere i Acta, og for at dere er med å fortelle om Jesus til barn og 
ungdom.  
 
 Takk til alle ansatte på våre skoler og i våre barnehager. For engasjement og viljen til å 
skape gode og trygge oppvekstvilkår for nye generasjoner. Takk for kreativiteten og 
engasjementet dere har til å skape møteplasser på skolene og i barnehagene der troen på 
Jesus formidles.  
 

Arbeidet, enten det er lokalt eller regionalt, gjør seg ikke selv. Takk til alle dere som 
har tatt på dere lederoppgaver og styreverv. 

 
Vi hadde ikke fått til så mye som vi har gjort det siste året uten økonomiske bidrag fra 

lokale fellesskap og hundrevis av enkeltpersoner. Tusen takk! 
 
 Takk for omsorgen og engasjementet staben møter fra lokale fellesskap og 
enkeltpersoner.  
 
 Takk til en engasjert stab med stor arbeidskapasitet. 
 
 Det vi får være med på, enten vi er engasjert i lokalt eller regionalt arbeid, er Guds 
prosjekt. Det er Han som gir liv og vekst, det er Han som kaller og utruster. 
 

«Og jeg er trygg på at han som begynte sin gode gjerning i dere, 
skal fullføre den – helt til Jesu Kristi dag.» 

Filipperne 1,6 

  
Takk for at vi får være med i Guds store prosjekt! 
 

 
Regionstyret i Normisjon – Vestfold og Buskerud 

13. mars 2024 
 
 
 

Endre Engvik    Ole Jørgen Storli   Øystein Kilde 
Sekretær    Leder     Nestleder 
 
 
Mary Anette Skaaheim  Ludvig Munkejord   Reidun Bjune 
Styremedlem    Styremedlem    Styremedlem 
 
 
Kari Stornes    Gunn-Marit Eriksrød Selle  Svein-Tony Gårdsø 
Actas representant   Ansattes representant  Regionleder 
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