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To nye medarbeidere

Vi er svaert glade for 3 snske Arwen

Henriksen og Thale @vrevage velkommen som
nye ansatte i Acta @stfold. Begge er ansatt i 20
% stilling hver frem til 31.08.2026. De og skal
arbeide med planlegging og gjennomfering av
leirer i regionen. Mange vil mate dem pa leirer
fremover.

Arwen (18) gar studiespesialisering

ved Akademiet i Fredrikstad, og Thale (18) gar
studiespesialisering ved Frederik Il vgs. i Fred-
rikstad. Begge har vaert engasjert som frivillige
ledere i Acta gjennom flere ar, og tar med seg
verdifull erfaring inn i det videre arbeidet.

De forteller at de gleder seg til 3 vaere sammen
med barna pa leir, skape trygge og gode opp-
levelser, og dele om hvem Jesus er, De ser szer-
lig frem til 3 oppleve barnas engasjement, smil
og latter som fyller leirstedene.

Nylig fikk Arwen og Thale delta pd MER-kon-
feransen i Stavanger. Der ble de szerlig inspirert
av a se hvor stor Acta og Normisjon er, og hvor
mye godt arbeid som gjeres bade nasjonalt og
internasjonalt. Konferansen ga dem en sterk
opplevelse av fellesskap og det 3 vaere en del av
en starre sammenheng,.

Deltakelsen pa konferansen ga ogsa verdifull in-
spirasjon inn i det kommende leirarbeidet,

Arwen (til venstre) og Thale pa MER-konferansen.

bade nar det gjelder innhold, gjennomfering og
andakter. Det ble en svaert god og motiverende
start pa tjenesten i Acta.

Vi er takknemlige for 3 ha Arwen og Thale med
pa laget, og ma Guds velsignelse stramme ned
over dere, i bade liv og tjeneste.

Camilla Sundstrem

Forste Norkirke i
@stfold

Norkirken Fredrikstad
er et nytt felleskap i
Fredrikstad og Normi-
sjon region @stfold.

Forste gudstjeneste

holdes sgndag 15. februar kl. 14.00 i Bethel,
Glemmengate 42. Videre sgndager: 15. mars,
12. april, 10. mai og 7. juni. Leder i interims-
styret er Hakon Johannes Lindheim Slette-
vold, mail: hakonjohannes@norkirkenfred-
rikstad.no, tlf. 94037637.

Synngve til minne

Syngve Thoresen, mangearig an-

satt i Indremisjon/Normisjon,

dgde i troen pa Jesus, 4. no-

vember. Med henne har en trofast
misjonskvinne fullfert sitt livslep, 85 ar
gammel. Vi minnes hennes smil, munterhet,
omsorg og trofaste tjeneste med bibel, sang og
gitar i hjem og bedehus rundt om i @stfold. Hun
var ansatt fram til hun gikk av med pensjon.
Regionen har med takknemlighet mottatt
minnegave i anledning hennes bortgang. Guds
fred med hennes gode minne.

Boe Johannes Hermansen

1. Innledning

Arbeidet i region @stfold har dette aret aktivt
apnet opp for nytenkning og gjennomfaring av
vedtatte strategier. Var DPULS satsing har ge-
nerert bade en strategiplan, en handlingsplan
og et arshjul som sikrer at de sakene vi har be-
sluttet & arbeide med, blir satt opp pa region-
styremgtene gjennom kalenderaret. Et av
malene i handlingsplanen var a gjennomfare to
Soul Church-gudstjenester arlig, og resultatet
for 2025 viser tre gjennomfgrte Soul Church-
gudstjenester med over 100 deltakere pd den
storste.

Normisjon sentralt har siden generalforsamlin-
geni2024 i trdd med vedtatt strategi, ensket a
plante ny virksomhet i regionene. «Klekkeriet»
som i den forbindelse brukes som en mateplass
mellom utviklere og igangsettere, kom til @st-
fold to ganger dette aret for a oppmuntre til
nyetableringer i flere av vare byer.

Parallelt med plantingen er Normisjon i gang
med en omstrukturering av ressursbruk i hele
organisasjonen i Norge. Leder av planarbeidet
sentralt, har i den forbindelse hatt to mgter
med regionstyret og arbeidsutvalget her i @st-
fold. Fram mot neste generalforsamling i 2027,
vil innstillinger og mulige alternativer til or-
ganisering veere klarlagt og anbefalt etter
behandling i regionstyrer og pa arsmeter.
Eieransvaret til bade leirsteder og var folkehog-
skole forplikter Normisjon til & felge opp de tre
valgte styrene, som gjennom aret har hatt
samhandlingsmgter med vart regionstyre. Ut-
kjop av tomtearealet pa Sauevika, rehabilite-
ringsarbeidet pa Sjeglimt og ny folkehgg-
skolelov har spesielt statt i fokus pa
samhandlingsmatene. Haugetun byttet navn til
Fredrikstad folkehggskole, Haugetun i 2025.
Foreningsnettet er fortsatt kjernen i vart arbeid,
og staben pa regionkontoret har jobbet tett pa
flere lokale foreninger og fulgt opp dugnads-
gjenger pa vare leirsteder. Det er viktig a ta vare
pa hverandre, styrke troslivet og gi rom for & in-
vitere nye mennesker inn i vart arbeid. Et godt
verktay til bruk i foreningene er Alphakurs, som

ble introdusert pa en strategisamling sist hgst.
Et Alpha-kurs gjennomferte regionkontoret i
Halden.

Som en del av var handlingsplan, ble Diakoni-
utvalget etablert i 2025. Vi haper at denne
satsingen kan gi impulser som igjen kan fore til
at mennesker som trenger bade samtalepartne-
re og et fellesskap med varme og omsorg, finner
rom for det i vare sammenhenger.
Kostnadsnivaet og var desentraliserte struktur
byr pa utfordringer ndr medlemstallet og aktive
misjonsvenner blir for lavt lokalt. Nedleggelser
og salg av bedehus stod derfor ogsa pa
agendaen dette aret. Nar salgsinntektene kan
styrke annet arbeid, er regionstyret likevel op-
timistisk med tanke pa framtiden. En forut-
setning er at vi i stgrre grad, ar for ar, klarer a
balansere vare regnskaper uten & bruke opp
kapitalen fra bedehussalg.

Normisjon gnsker a drive arbeidet i regionen i
trdd med vart verdidokument og vil fortsatt
arbeide i troskap mot Guds ord. Vi ber om vis-
dom og kjeerlighet for 8 mete gkende utfordrin-
ger i relasjonen til kirke og samfunn. | @stfold
gnsker vi ogsa a samarbeide med andre tros-
sesken der det er teologisk mulig og bruke
forkynnere som i liv og tjeneste star pa bibelsk
grunn.

2. Regiondrsmgtet og regionstyret (2025)
Arsmeatet 2025 ble holdt pa Lisleby Bedehus
Normisjon 27. mars. Landsstyrets utsending var
Svein Granerud, som er godt kjent med arbei-
det i @stfold. Fra sentralt hold ble ogsa video-
materiale fra vart arbeid i Norge og interna-
sjonalt delt med drsmetet.

Regionstyret har i lepet av 2025 hatt ti styremeo-
ter og behandlet 60 saker. Arbeidsutvalget (AU)
har i tillegg hatt fem meter for a forberede
kommende styremgter.

Regionstyret har bestatt av: Styreleder: Frode
Bilsbak, Halden (valgt til 2027); Andreas Graff,
Degernes (2026); Ola Rusaanes, Rade (2026);
Robert Kald, Rade (2027); Bjorg Sakseether, Hal-
den (2027) og Sverre Fjeldberg, Sarpsborg


https://www.facebook.com/profile.php?id=61586666468656&__cft__%5b0%5d=AZb2KhSzManec2HuyNsI5GhekPh7Sa43NbmzPYVA0hZA59gdsxJ4uzwZh1d251YPctvMhthALfoWFFCQ4_6O6p6ED8Ty60jTg6CzM4jvz9gZSNKnQCKfopQcb6PlPDg1qIWuLsbOqgzohuYFuEr2mcDYD52MgV2BV6Lf93H3b1_6e5ckw0wRc2hCEHtyUkcWbcY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/NormisjonRegionOstfold?__cft__%5b0%5d=AZb2KhSzManec2HuyNsI5GhekPh7Sa43NbmzPYVA0hZA59gdsxJ4uzwZh1d251YPctvMhthALfoWFFCQ4_6O6p6ED8Ty60jTg6CzM4jvz9gZSNKnQCKfopQcb6PlPDg1qIWuLsbOqgzohuYFuEr2mcDYD52MgV2BV6Lf93H3b1_6e5ckw0wRc2hCEHtyUkcWbcY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/NormisjonRegionOstfold?__cft__%5b0%5d=AZb2KhSzManec2HuyNsI5GhekPh7Sa43NbmzPYVA0hZA59gdsxJ4uzwZh1d251YPctvMhthALfoWFFCQ4_6O6p6ED8Ty60jTg6CzM4jvz9gZSNKnQCKfopQcb6PlPDg1qIWuLsbOqgzohuYFuEr2mcDYD52MgV2BV6Lf93H3b1_6e5ckw0wRc2hCEHtyUkcWbcY&__tn__=-%5dK-R

(2028), Anne Karlsen (1. vararepresentant), In-
ger Elise Slettevold Aarmo (2. vararepresentant)
og Anne Lise Dahle (3. vararepresentant). Actas
representant: Sara Kristine Lindheim Slettevold
(fram til 01.08.25), Emma Boe (fra 01.08.2025),
Ansattes representant: Camilla Sundstrgm.
Regionleder Ole-Kristian Delviken og nestleder
Asmund Bjgrnstad mater fast i styret uten
stemmerett.

3. Ansatte (2025)

Regionens ansatte pr. 31.12.2025:

Ansatte tilknyttet regionkontoret:
Ole-Kristian Delviken, regionleder (100 %
stilling); Asmund Bjernstad, nestleder (100 %);
Camilla Sundstregm, Teamleder/Actaleder (70
%) og skonomi- og administrasjonskonsulent
(30 %); Kristian Selbekk, Acta konsulent (100
%); Sara Kristine Lindheim Slettevold,
Actamedarbeider (20 % til 1. august); Torhild
Nordberg, sjelesgrger i Fermate (timelgnnet).

Ansatte ved leirstedene:

Felles: Mikael Lindstram, leirstedskoordinator
(100 %)

Sauevika: Jargen Grenebrant, husfar/kokk (100
%)

Sjeglimt: Wenche Bjarknes, bestyrer/kokk (100
%); Magnar Aamodt, vaktmester (20 %)

Regionen har arbeidsgiveransvar for ansatte i
Bjernstad Forsamling.

Timelgnnede i 2025

Lina Dagny Granli, Johanne Buer, Marita
Kristina Huse og Tordis Engsvik, alle Sjaglimt/
kjokken.

4. Virksomheten i regionen (2025)

Normisjon region @stfold sine hovedoppgaver:
Radgivningsarbeid overfor regionens foreninger
og lag, blant annet lederoppleering, og vurde-
ring av/svar pa spgrsmal knyttet til bedehus,
foreningsvirksomhet og generell strategisk ut-
vikling av virksomheten.

Besgk i foreningene med forkynnelse, misjons-
informasjon, oppmuntring og veiledning.

Regionen eier og driver Fredrikstad Folkeheog-
skole, Haugetun og leirstedene Sauevika (Hva-
ler) og Sjeglimt (Marker).

Regionkontoret i St. Mariegt. 71 i Sarpsborg er
praktisk plassert pa gateplan. Normisjon og
Acta er samlokalisert her, og lokalene benyttes
og leies av Bethania Normisjon.

5. Frivillige medarbeidere

Den frivillige tjenesten er grunnleggende i var
organisasjon, og vi er takknemlige for all den
tid, innsats, nadegaveutrustning og de krefter
som legges ned i var virksomhet fra alle vare
frivillige.

Alle vare foreninger blir helt eller delvis drevet
pa frivillig basis, og frivillig hjelp pa leirstedene
gjor at vi kan opprettholde gode tilbud til barn
og unge pa bade Sjeglimt og Sauevika.

| lapet av 2025 har 20 frivillige forkynnere veaert
med pa a dekke foreningenes gnsker for talere
pa 84 foreningsmater gjennom regionkontorets
tildelingsordning. | tillegg kommer alle mater
hvor foreningsrepresentanter tar direkte
kontakt med frivillige forkynnere.

Dette aret har det vist seg vanskelig a fa samlet
forkynnerne vare til fellesskaps-samlinger.
Mange forkynnere melder at dette er verdifulle
samlinger for dem, men etter lav respons pa in-
vitasjonene dette aret, har vi dessverre ikke fatt
gjennomfert planlagte samlinger, verken var el-
ler host.

Alle vare frivillige sangere er ogsa med pa a
forkynne evangeliet. Vi takker disse for bade
villighet og bidrag. | en tid hvor mange opplever
manko pa musikalske krefter i egne rekker, er
dere som reiser rundt i denne tjenesten viktige-
re enn noen gang for.

Bevar-butikken pa Mysen (tidligere Galleri

Normisjon) er et eksempel pa tiltak der mange
frivillige innenfor en stor omkrets bidrar aktivt.
De deltar fordi det kjennes meningsfullt a bidra

til samfunnsnyttig gjenbruk, samtidig som det
bygges fellesskap mellom de frivillige der en far
anledning til bade a fa og a gi. En del av over-
skuddet av butikkvirksomheten gar til barne-
og ungdomsarbeidet i regi av Acta @stfold og et
prosjekt i et av vare samarbeidsland, Bangla-
desh.

6. Arbeidsmiljo

Totalt sykefraveer for regionens ansatte var i
2025 pa 2,8 %. Tilsvarende tall for 2024 var 1 %.
Styret oppfatter arbeidsmiljeet for regionens
ansatte som trygt.

7. Acta - barn og unge i Normisjon

Acta i @stfold har i 2025 omfattet 44 lokallag
fordelt pa 17 kor og 27 klubber/lag. Sju lag ble
innmeldt i 2025. Vi takker alle lokale ledere for
den fantastiske innsatsen de gjer for a holde
det lokale arbeidet i gang. Takk til alle familier
som legger til rette slik at barn og unge kan
delta pa samlingene, og takk til alle som baerer
dette arbeidet fram i begnn.

Vi hadde planlagt 19 leirer, ni pa Sauevika og 10
pa Sjgglimt. Dessverre matte vi avlyse to leirer
pa Sjeglimt.

1 2025 har vi hatt 693 deltakere pa leir, noen har
deltatt pa flere leirer. Vi har hatt 195 frivillige og
ansatte med pa leir, noen har vaert ledere pa fle-
re leirer.

Camilla Sundstrem jobbet som teamleder. Fra
01. oktober ble stillingen hennes endret til
Actaleder, noe som innebaerer personalansvar

for Acta medarbeidere. Hun har ansvar for or-
ganisering og gjennomfering av Acta arran-
gementer. Hun er ogsa Soul Children-kontakt i
@stfold. Camilla jobber 70 % i Acta og 30 % som
okonomi og administrasjonskonsulent.

Kristian Selbekk jobber i 100 % stilling som
Actamedarbeider. Kristian har jobbet med plan-
legging og gjennomfaering av leir og andre
arrangementer i Acta. Han drar ogsa pa lokal-
lagsbesgk, og har gjennom varen 2025 jobbet
tett sammen med lokallaget «Krigerne» pa
Tomb.

Sara Kristine Lindheim Slettevold var ansatt fra
01. november 2024 fram til 31. august 2025 som
Actamedarbeider i 20 % stilling. Sara jobbet
med a arrangere og gjennomfare leirer. Hun var
0gsa pa lokallagsbesgk og var med pa LTS. Hun
hadde ogsa ansvaret for sosiale medier. Sara
jobbet ogsa pa timebasis i Halden Normisjon
hvor hun ledet Halden Soul Children.

Kick off leir for ledere ble arrangert i februar
med 34 deltakere. Der hadde vi blant annet liv-
rednings- og farstehjelpskurs. Det ble ogsa
arrangert galla, og prisutdeling til alle deltake-
re. Lovsang var en viktig del av kurset.

Vi har arrangert Soul Church tre ganger i lgpet
av 2025. To ganger i samarbeid med Halden
Normisjon og en gang i samarbeid med Ekko pa
Effata bedehus. Det har veert god oppslutning
alle gangene. Soul Church oppleves som et mu-
sikalsk, andelig og godt felleskap.

I mai ble det arrangert The International Soul
Children festival i Oslo. Styret i Acta @stfold reis-
te sammen med flere av Soul Children korene
vare til festivalen. Det ble arrangert busstur i
regi av regionen, og flere av oss overnattet pa
hotell i naerheten av festivalen, som ble holdt i
Oslo Spektrum.

Vi opplever ogsa god oppslutning av ungdoms-
ledere. Pa flere av leirene i 2025 har
engasjementet vaert sa stort at vi faktisk har
hatt ventelister for ledere som gnsket a bli med.
Vi opplever ungdomsmiljeet vart som et godt
og inkluderende fellesskap, og at det er godt a
veere ungdom i Acta @stfold.

8. Leirstedene



Leirstedene vare er viktige mateplasser for
barn, unge og voksne i @stfold. Vi er stolte av
leirstedene, og det legges ned mye verdifull inn-
sats bade fra ansatte og frivillige medarbeidere.
Det er god frivillighet pa begge leirstedene og
enkelte personer gjor en formidabel innsats.
Enkeltpersoner, foreninger og Sauevikaringene
har veert viktige bidragsytere ogsa i 2025.

Sjoglimt

Aret startet med at vi igangsatte en ombygging
av kjgkken med utvidelse av nytt opp-
vaskomrade. Kjokkenet var trangt og Sjeglimt,
med Sjeglimtstyret og ansatte i spissen, har
lenge sett behovet for a fa et starre produk-
sjonsomrade for matproduksjon under arran-
gementer og for catering. Samtidig ble det opp-
daget fukt i hovedtavla for strem. Prosjektet ble
stort, men fordi salget av Linnestrand bedehus
genererte penger til Sjoglimt, hadde vi penger
pa konto til jobben. Resultatet ble et kjiempe-
flott kjokken med klart definert ren og uren
sone. Kjgkkenet har blitt topp moderne og enda
mer tilrettelagt for Sjoglimts drift.

Gjennom en formidabel dugnadsinnsats har
oppgradering av internatene pa Sjeglimt fatt
bade en meget stor oppjustering og kapasitets-
utvidelse. De store prosjektene er ferdigstilt,
men det er lgpende vedlikehold og arbeidet
med oppgradering har fortsatt igjennom 2025.
Styret har satt i gang et prosjekt for oppgrade-
ring av utearealer hvor en gnsker 3 utvikle ute-
omradet, med mer fokus pa barn pa leir. Sje-
glimtstyret har ogsa engasjert Jon Fredrik
Andersen og Leif Tjernsbekk som har lang
erfaring med energi effektiviseringstiltak. Vi ser
viktigheten av a spare der vi kan. Nar vi inves-
terer, ma hensikten veere 4 tjene penger pa sikt.
Ved-dugnaden fortsetter. Ettersom veden gis
gratis, utgjor dette en merkbar reduksjon av

kostnadene for Sjaglimt og vi fyrer med ved sa
lenge det er folk pa stedet til a fyre.

Catering

Cateringen pa Sjoglimt er en godt etablert del
av leirstedsdriften. Den er med pa & gi grunnlag
for god gkonomi. Med nytt og mer effektivt
kjokken, har vi allerede i 2025 sett effekten av
investeringen med mindre behov for hjelp i
oppvask og dessuten hgyere omsetning. Noe
som er gledelig her, er at cateringdriften gkte
omsetningen med 140.000 kroner, fra 750.000 i
2024 til 890.000 kroner i 2025.

Sauevika

Sesongen strekkes i alle kanter pa Sauevika. Vi
starter sesongen i mars og stenger for vinteren
helt i slutten av oktober. Sauevika har i mange
ar hatt store kunder som har kommet igjen ar
etter ar. 1 ar sd vi en endring pa dette: en
mangearig leietaker kom ikke tilbake dette aret.
Vi ser at konkurransen om leietakere har gkt.
Sauevika er avhengig av & markedsfere seg ster-
ke. Her gjorde vi avtale med Gulsrud Booking,
som har et stort markeds- og salgsapparat, om
a bli en del av deres portefelje av utleiesteder.
De leier allerede Sauevika for leirskoledrift. Fra
2024 til 2025 har leirstedet gkt kapasiteten for
leirskole med to uker. Dette er kjaerkomne inn-
tekter for Sauevika og det ligger godt til rette for
leirskoledrift der ute.

Prosessen med a kjgpe ut eiendommen har
fortsatt utigjennom 2025. Vi er i mal med erver-
vet av Tantetoppen. Na venter vi pa ferdigstillel-
se av dokumenter fra grunneierne pa resten av
eiendommen. Det er sannsynlig at vi i lapet av
2026 far ferdigstilt utkjepet av hele ei-
endommen og vi ser fram mot & ferdigstille

prosessen med utkjepet. Pengene for utkjgpet
er sikret igjennom lafter fra flere av foreningene
vare. Her har det veert en klok forvaltning hos
misjonsfolket over mange ar.

Det er satt i gang et prosjekt om a bygge en ny
seppelbod separat fra grovkjskkenet. Her har
det kommet inn penger fra en av Sauevikarin-
gene. Tomb vgs. har fatt oppdraget med a lage
denne og montere den pa Sauevika far leirse-
songen 2026.

Nedenstdende oversikter viser aktiviteten de
siste tre drene. Samarbeidet med Gulsrud Book-
ing gir fortsatt vekst i utleievirksomheten pa
Sjeglimt og leirskole pa Sauevika.

Sauevika oppsummert (2025 - 2024 - 2023)
Normisjon og Acta arr. med overnatting: 10 - 12
- 13; Normisjon og Acta dagsarrangement: 1 -1
-1

Eksterne arrangement med overnatting: 24 - 20
- 21; eksterne dagsarrangement: 1-2-0

Sum gjestedagn: 5894 - 5477 - 5715; herav leir-
skoleovernattinger: 2397 - 1359 - 1305

Sjeglimt oppsummert (2025 - 2024 - 2023)
Normisjon og Acta arr. med overnatting: 9 - 12 -
8; Normisjon og Acta dagsarrangement:0-1-1
Eksterne arrangement med overnatting: 25 - 25
- 29; eksterne dagsarrangement: 11 -2 -0

Sum gjestedggn: 4853 - 5733 - 4637

Leirstedsstyret Sauevika:

Hakon Johannes Slettevold, styreleder, Ane
Frogner Risan, Nils Arne Forsetlund, Lisbeth No-
rum, Eivind Melvaer, Ole Jargen Bredeg, alle
medlemmer. | tillegg: Jorgen Grenebrant, Mi-
kael Lindstrem, begge stab, og Ole-Kristian Del-
viken, koordinator fra regionkontoret.

Leirstedsstyret Sjoglimt:

Thomas Vatvedt, styreleder, Magnar Aamoth,
Ellen Tveit, Arne Fosser, Geir Listrem Pedersen
(avsluttet juni), Haakon Aamoth, Endre Melvaer
Vego (til sommeren), alle styremedlemmer.
Dessuten: Odin Nesset, Acta, Wenche Bjgrknes,
Mikael Lindstrem, begge stab, og Ole-Kristian
Delviken koordinator regionkontoret.

9. @stfold Normisjons diakoniutvalg
Regionstyret gnsker a forsterke satsingen pa
diakoni og har oppnevnt et diakoniutvalg som
har som oppgave a utvikle og lede den fylkes-
dekkende funksjonen for Normisjon pa dette
omradet. Utvalget som ogsa skal veere et radgi-
vende organ for regionstyret, har falgende med-
lemmer: Ola Rusaanes, leder, Toril Bredeg,
Torhild Nordberg, Gunnar Lilleaasen, Ase
Mostad og Asmund Bjernstad (fra ansatte).

Diakoni er kristen nestekjeerlighet i praksis.
Fordi diakonien, i hovedsak, uteves lokalt, er
det regionale diakoniutvalgets primaere oppga-
ve a samle og formidle kunnskap og erfaringer
om diakoni og a inspirere/stimulere de lokale
Normisjonsfellesskapene til a lofte fram
budskapet om at diakoni ikke ferst og fremst er
en profesjon, men bygger pa holdninger hos
den enkelte, hvordan jeg mater en annens
blikk. Videre hvordan vi utvikler vare samlinger
og aktiviteter slik at de fungerer som apne, tryg-
ge fellesskap, der barn, unge og voksne, blir
sett, verdsatt og foler seg hjemme. Vi gnsker a
vise vare fellesskap at de gjennom de mennes-
kelige og materielle ressursene de rar over, kan
bruke dem til diakonal innsats i sitt naermiljg,
og kan vaere apne for samarbeid med andre.

10. Misjon internasjonalt; Misjonsutvalget

IEN=
Bl b S

Misjonsutvalget (tidligere Misjonsforum) har i
2025 hatt fire komitemgter og arrangert den ar-
lige Misjonsfesten i februar. Vertskap denne
gangen var Hannestad Normisjon, som ogsa
bidro med sang gjennom koret JAFFA. Festens
gjest var Kaja Serheim. Hun fortalte om mi-
sjonsarbeid i Thailand, hvor hun ogsa selv har
bodd.




2025 ble et litt annerledes ar, da vi valgte 3 bli
medarranger av «GO FOR IT,» et turkonsept -
«TUR MED TRU!»- med misjonsfokus. Dette kon-
septet har tidligere har veert arrangert i region
Vestfold/Buskerud. Det ble mye planlegging, og
turen gikk gjennom @stfold fra 5. til 8. juni - fra
Askim, via Mysen, Eidsberg, Rakkestad, Sarps-
borg, Rolvsay og til Fredrikstad.

Normisjon har Misjonsavtaler med menigheter,
og Torill Bredeg er fortsatt Normisjons repre-
sentant i SMM-utvalget i Borg Bispedgmme.
Medlemmer i Misjonsutvalget i 2025: Astrid
Bjork Andreassen, Wenche Saxegaard, Sverre
Fjeldberg, som kom inn pa hasten, Torill Bredeg
og Asmund Bjernstad (fra de ansatte).

Annvor Glomsrud og Frode Bilsbak gikk ut av
utvalget og ble takket av i april.

11. @vrig virksomhet

11.1 Foreninger, lag, kor

Tradisjonell mgtevirksomhet er fortsatt den
viktigste delen av vart regionarbeid. Misjons-
arbeidet lokalt og innsamling av midler til
arbeidet internasjonalt skjer i alle vare store og
sma foreninger.

Vare bedehus er viktige samlingsplasser for
mange mennesker i alle aldre, og har stor be-
tydning i sitt naermilje.

Noen tall pr. 31.12,2025-2024-2023
Foreninger 37, 38, 41
Misjonsforeninger 4, 4, 4

Blandet kor/musikklag 6, 7,9
Kvinneforeninger 3, 3, 3
Mannsforeninger 1,1, 1

Forsamlinger 2,2,2

Antall lag/foreninger i alt, inklusiv Acta:
97,93, 100

Antall direktemedlemmer: 35, 38, 35

Regionen hadde pr. 31.12.2025 totalt 53 forenin-
ger og kor innen voksenarbeidet. Normisjon
Skontorp ble lagt ned i 2025.

Det drives foreningsarbeid knyttet til Normisjon
pa 30 bedehus/forsamlingslokaler i @stfold.

11.2 Direkte medlemmer

Normisjon i @stfold hadde 35 direktemedlem-
mer pr. 31.12.2025. Regionens viktigste kontakt
til direktemedlemmene er regionbladet,
Facebook og hjemmesidene pa internett.

11.3 Kurs- og undervisningstilbud

Undervisning er viktig for 8 ake kunnskap og
kjennskap til Guds ord, og i bygging av disippel-
skap og fellesskap. Flere av vare foreninger har
hatt en rekke temaer eller emner pa enkeltma-
ter. Vi gnsker a oppmuntre flere av foreningene
til 3 prioritere dette.

Sammen med NLM i @stfold, DELK i @stfold og
Greaker Frikirke inviterte Normisjon region @st-
fold til seminar/bibelhelg i Gredker Frikirke 13. -
14. september, med tema: «Jesus kommer
snart». Kurt Hjemdal stod for undervisningen
begge dagene, og de fem bibeltimene finnes pa
regionens fb-side. 09. - 12. oktober var Normi-
sjon region @stfold medarranger for tverrkir-
kelige temadager med tittelen: «Disippelskap i
en kjgnnsforvirret tid». Hovedtalere var Olof
Edsinger og @ivind Benestad.

| perioden 28/8 til 27/11 arrangerte regionen
Alpha-kurs i samarbeid med Halden Normisjon.
Asmund Bjgrnstad ledet kurskveldene, og en
god flokk fra den lokale foreningen deltok tro-
fast. Evalueringen viser at kursets ga godt utbyt-
te for deltakerne.

To ganger i lgpet av aret har vi invitert til
«Klekkeriet». Fgrste gang i Halden 26. mai og
dernest i Saltnes 20. oktober. Vegard Tennebg,
leder for Normisjon i Norge, deltok begge dager,
mens Sandra Karine Kvisgaard Iversen, Felles-
skapsutvikler i Normisjon i Norge, kun deltok i
Saltnes. Klekkeriet er en samling hvor dremmer
og ideer for fellesskapene vare kan lgftes fram,
og vi far undervisning med et prosessverktey

som kan hjelpe oss a viderefare det som kom-
mer opp, til konkret handling.

11.4 Regionarrangementer

02. februar: Misjonsfest v/Misjonsutvalget,
Hannestad bedehus, Sarpsborg

09. mars: Soul Church, Normisjonshuset
Glenne, Halden

27. mars Regionarsmgte, Lisleby bedehus, Fred-
rikstad

07. mai: Samling for frivillige forkynnere, avlyst
26. mai: Klekkeriet, Glenne misjonshus, Halden
05. - 08. juni: GoForlt - tur med tru, Askim, Mys-
en, Rakkestad, Sarpsborg og Fredrikstad

15. - 17. august: Kvinneleir, Sauevika

28. august - 27. november: Alpha-kurs, Glenne
misjonshus, Halden

21. september: Soul Church, Normisjonshuset
Glenne, Halden

13. - 14. september: Fellesseminar/bibelhelg,
Greaker Frikirke

09. - 12. oktober: Tverrkirkelige temadager, flere
steder i @stfold

10. oktober: Klekkeriet, Effata Saltnes

22. oktober: Takkefest for medhjelpere pa Saue-
vika, Betlehem Borgen, Sarpsborg

27. oktober: Samarbeidsmeate region og lokale
felleskap, Hol@sasen, Rakkestad

17. november: Samling for frivillige forkynnere,
avlyst

23. november: Soul Church, Effata, Saltnes

11.5 Informasjonsarbeidet
«Nytt fra Normisjon
region @stfold» utkom
med fem nummer i 2025.
Opplaget er pa ca. 1450

eksemplarer. Bladet er :

W MyRE Fra Morsdjan
S e E
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med pa a binde regionen |
sammen, og er en viktig
informasjonskanal til
alle medlemmer av
Normisjon og andre som
gnsker @ motta bladet. Innholdet er variert med
intervjuer og reportasjer, sammen med PR for
vare arrangementer.

Nyhetsbrevene som sendes ut til foreninger, mi-
sjonskontakter og fritidsforkynnere, samt med-

lemmer av regionale styrer og utvalg, komi
2025 ut i atte utgaver. Dette er et supplement til
bladet, men inneholder i tillegg informasjon
seerlig rettet mot foreningene vare.

I tillegg til bladet og nyhetsbrevene, er nett-
stedet: www.normisjon.no/ostfold og regionens
Facebookside viktige kanaler for informasjons-
arbeidet. Facebooksiden er en rask mate a
formidle informasjon pa og far stadig flere
folgere.

Redakter for Nytt fra Normisjon region @stfold
har ogsa siste aret veert Boe Johannes Herman-
sen, og Jan Holone er grafiker og teknisk til-
rettelegger. | tillegg til egne ansatte, er det
Helene Camilla Storeheier som oppdaterer vare
nettsider. Ansvarlig redakter for alle medier er
regionleder.

11.6 Arkivarbeid

Det er viktig a samle og registrere historisk ma-
teriale fra ndvaerende og tidligere foreninger og
kretser/region. Ogsa i 2025 har vi mottatt proto-
koller og regnskapsbgker, men vi trenger fort-
satt hjelp fra lokale personer/foreninger. Vi er
avhengig av enten 4 fa overlevert materialet, el-
ler fa vite hva og hvor det er oppbevart lokalt.
Pa regionens nettsted finnes en side som viser
hva som er levert og hvor dette er lagret. Regio-
nens fjernarkiv og en del foreningers arkiv er
samlet i eget rom i kjelleren pa Betlehem, Bor-
gen. Mens en del foreningers arkiv er lagret lo-
kalt i sine respektive kommuner.

Siste ar ble regionens arkiv fram til 2001 -
fordelt pa 30 esker - transportert til VIDs store
misjonsarkiv i Stavanger, hvor Indremisjons/
Santalmisjons arkiv er samlet i sikre og topp
moderne lokaler.

Det er viktig & ta vare pa misjonens historie -
ogsa for forskning og annet faglig arbeid. Leder
for arkivarbeidet i regionen er Boe Johannes
Hermansen.

11.7 Hans Nielsen Hauge

Svein Hgiden og Boe Johannes Hermansen re-
presenterer fortsatt Normisjon i styret i «Stiftel-
sen Hans Nielsen Hauge senteret». Hans-Petter
Thegersen er prosjektleder.



Oppslutningen om aktivitetsdagene sist som-
mer var god. Besgkssenteret hadde siste aret
apenti helgene i sesongen, i tillegg til hele juli.
Skoleforestillinger samlet ogsa mange. Smia
som ligger vis a vis museet ble tatt i bruk.
Normisjonskomiteen som ogsa arbeider for a
oke interessen for Hans Nielsen Hauge og hans
betydning, bestar av Per Reinert Eriksen,
Magnar Aamoth, Ellen Lindheim Slettevold,
Svein Hgiden og Boe Johannes Hermansen (le-
der og sekreteer).

Foreninger/lag i Normisjon inviteres til Hauges
Minde, hvor det kan legges opp til besgk/omvis-
ning i besgkssenteret og evnt. mgte pa bedehu-
set i forkant/etterkant.

Svein Hagiden har ogsa siste aret holdt en lang
rekke kaserier og foredrag om Hauge, ogsa
langt utover misjonssammenheng.

12. Fredrikstad Folkehgyskole, Haugetun

Fra og med august 2025 heter

den tradisjonsrike folkehay-

skolen, eid av Normisjon i @st-

fold: Fredrikstad Folkehgyskole,

Haugetun. Skolens begrunnelse

i kort form: for 3 bli lettere &

finne og a forsta.

Regionstyret mener at arbeidet som drives pa
Haugetun er en viktig del av Normisjons arbeid i
regionen. Skoletilbudet er i stadig utvikling.
Gjennom skolearet opplever elevene en mod-
ning som har betydd mye for mange.

Haugetun er bade en skole og en misjonssta-
sjon for ungdom. De aller fleste av elevene har
et ikke-forhold, eller et distansert forhold til
kristen tro. Skoletilvaerelsen gir en rik og unik
mulighet til @ nd unge mennesker gjennom 190
dager i en definert kristen virksomhet.

Skolen jobber aktivt med a forvalte ansvaret de
har for a skape tilhgrighet og trivsel for alle,
uavhengig av livssynsstasted. Arbeidet handler
derfor mer om a sa frg, enn a haste avling.
Skolen har et klart kristent verdigrunnlag som
gjenspeiler seg i skolens malsetting:

Formidle kristen tro og kristne verdier. Gi hjelp
til personlig utvikling. Vekke til ansvar for eget
liv, for medmennesker, hjem, og samfunn, bade
nasjonalt og internasjonalt.
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Det kristne formalet for skoledriften gjennom-
syrer bade undervisning og uformelle aktivite-
ter. Obligatoriske aktiviteter er:

Tro og liv: 1 time i uken (kristendomsundervis-
ning)

Input: 1 gang pr mnd. (mgte, konsert, eller lig-
nende)

Hvilepuls: 1 gang i uken (en enkel samling rundt
bibel og bann i kapellet)

Morgensamling: hver dag med et lite ord for da-
gen

Jul og paske: Nattverdgudstjeneste og aktivite-
ter med vekt pa jule- og paskebudskapet.

I tillegg kommer ulike frivillige tilbud som bibel-
gruppe og kirkebuss.

Skolens inntrykk er at det er mye undring og
seken hos ungdommene, men mange vet lite
om innholdet i kristen tro. A lgfte frem ulike
trostemaer i undervisningen framstar riktig og
viktig. Mange elever responderer med at dette
gir dem gode opplevelser.

Skolens kristne profil og virksomhet er et til-
bakevendende punkt pa pedagogsamlinger
gjennom aret.

Skolen gnsker i en slik sammenheng &
understreke behovet for felles ressursutnyttelse
og bruk av felles formidlingsverktay i «<Normi-
sjons-familien», sentralt og regionalt.

Over tid har skolen sett en gledelig utvikling i
retning av at man gnsker a etablere flere
kontaktpunkter og samarbeidsarenaer hvor de
ulike aktgrene mates.

Skoleutvikleren sentralt i Normisjon, Marit
Elisabeth Berling, gir kontaktpunkt for utveks-
ling av gode ideer og strategitenkning. Noen
stikkord i denne sammenheng: Identitet,
skolesamarbeid, stordriftsfordeler, skoleko-
ordinering, lederprogrammer, felles bistands-
prosjekter mm. Den sentrale staben velger 3
folge opp et slikt fokus for skolesektoren fram-
over.

| fjorarets rapport ble det redegjort for en end-
ring i undervisningsformen, hvor skolen gikk
bort fra obligatorisk Alpha-kurs over til en mer
temabasert tilnzerming hvor elevene far
undervisning i:

Psykisk helse - Tro og liv - Baerekraft - Fysisk
aktivitet med aktivitetsgkter. Denne formen har
skolen valgt a fortsette med.

Skolen har i 2025 avholdt innsamlingsaksjon og
sponsorlgp. Skolen har stgttet Normisjons syke-
husprosjekt i Okhaldhunga, Nepal.

Felgende linjer har blitt tilbudt i skolearene
2025 -2026:

1: Racing + 2: Idrett + 3: Innovasjon og markeds-
foring 4: Karibien - bistand og kultur, Karibien -
Bistand,

5: Musikk - sang / scene /studio, Musikk, reise
kultur, 6: Helse, psykolog og sosialfag 7: Middel-
havet

8: PULS - trening og kosthold 9: Kreativ E -
Sport, kreativ flexi 10: Bo Med Oss.

Vi har tilbudt halvarskurs for utvalgte linjer med
formal om a erstatte elever som slutter i lgpet
av aret med nye halvarselever.

13. @konomi

Regnskapet for 2025 er ikke ferdigstilt for bladet
gikk i trykken. Det vi kan si er at ogsa 2025 har
veert et utfordrende ar gkonomisk. Det gar mot
underskudd ogsa dette aret, men det negative
arsresultatet ser ut til 8 bli noe mindre i 2025
enn aret for. @kning i gaveinntektene fra felle-
skap og private er en viktig grunn til denne
forbedringen.

1. Regionstyret mener at arsregnskapet for 2025
viser at det er grunnlag for fortsatt drift.

2. Regionstyret kjenner ikke til forhold som pa
annen mate er viktig for 8 bedemme regionens
gkonomiske stilling.

14. Avslutning

Aret 2025 har vist oss at det er mulig & gjennom-
fore endringer i var organisasjon. Nye
engasjement har vokst fram, og ungdommen
som er var framtid, seker i sterre grad enn for
etter grunnleggende verdier. Budskapet om
korset og et livi tro og tjeneste for Jesus, er det
beste fundamentet vi kan tilby kommende ge-
nerasjoner. Derfor ma oppleering i kristen tro og
relasjonsbygging til Jesus for hvert enkelt barn
og ungdom fortsatt ha hey prioritet. En videre
satsing pa Acta med bade ansatte og frivillige
medarbeidere, er modellen vii alle &r har

gjennomfert i regionen. Ved avslutning av
arbeidsaret vet vi ikke hva slags endringer som
kommer et par ar fram i tid. Vi ensker 8 mate
framtiden med et best mulig utgangspunkt i
gkonomi, organisering og bibelsk forankring.
Det er et overordnet mal at gjennom alt vi gjer,
gnsker vi a se mennesker komme til tro pa Je-
sus. Vi @nsker a drive misjonsvirksomhet rettet
mot var egen befolkning og ute i vare
samarbeidsland. For at ikke utearbeidet skal bli
fiernt for oss, gnsker ogsa regionstyret at til-
gjengelig materiell digitalt og i papirutgaver,
skal bli brukt i stgrre grad inn mot Acta og vare
foreninger.

Hvor gar veien videre - hvor skal vi?
Regionstyret ser fram til et spennende nytt ar
og ser som ett av sine hovedmal a invitere til et
enda tettere samarbeid, med enkeltpersoner,
foreninger og skoler. Vi gnsker gjennom var all-
sidige virksomhet & oppfylle det som ifolge
Normisjons grunnregler §3 er var basis og
grunnlag: «Normisjon vil formidle evangeliet
om Jesus Kristus bade ute og hjemme slik at
mennesker kan bli frelst, finne sin plassii et
kristent fellesskap og selv bli disipler som i ord
og gjerning kan vitne om Guds kjeerlighet.»

Sarpsborg, 31.12.2025/28.01.2026
Styret for Normisjon region @stfold

Frode Bilsbak, regionstyreleder, Ola Rusaanes,
nestleder, Bjorg Saksaether, Robert Kald, Sverre
Fjeldberg, Andreas Graff, alle styremedlemmer,
Anne Karlsen 1. vararepresentant, Inger Elise
Slettevold Aarmo, 2. vararepresentant, Anne
Lise Dahle, 3. vararepresentant, Emma Bge,
Acta representant, Camilla Sundstrgm ansattes
repr.
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En innholdsrik
MER-konferanse

Acta @stfold 2026

Aktivitet Sted Malgruppe Pidmelding fra i Stavanger, 16.-
I 19. januar, hvor
3.1 - 01 feb. Gamingleir Spoglimt 5.-8 klasse [ 1. desembser 25 rsjubileet for
= . . . - Normisjon og
; Klck O beir 1 :
27_2 - 01 mars ledere | Sieglimt Fra & klasse B. januar Acta ble feiret.
| | . | Se noen gst-
27, - 29, mary Paskeleir 1 Spgllimi 5. T-llassp | 23. januar foldinger i finsta-
i y ! sen under jubi-
0.3 - 01, apnl Plskeder 2 Spaglimi 2.4 klasse 23, @nuar leumsfesten.
10. - 12, agaihl Fappaler Sav ke Pappaer med Baen . 23, januar Den nye Acta-
! lederen Hans
08. — 10. mai Foreningshelg | Sauevika Lokallag i Acta 17. mars Kristian Skaar fra Sarpsborg (bildet til
! 1 venstre) ble presentert for forsamlingen. Et annet innslag var at Svein Granerud ble kledd pa en
13- 14, juni “'t”h":'" y Sauevika ALLE plastikkappe for & kaste egg pa Else Kari Bjerva, men leken ble avsluttet for den begynte. Ellers
_ Sauevi 10030 _ | | b inneholdt konferansen foredrag ved gen. sekr. Kjetil Haga, markering av at Bibelen na er oversatt
19, - 22. juni Tareir Sauevika | Fra Bklasse april (k1. 07) til kassonke. Og mye MER.
. ! f 1 Boe Johannes Hermansen, tekst og foto
22.- 25, juni Sommenelr 1 | Salevika S.-7. klasse april (k1. 07}
25.- 27, jund sommeddelr 2 | Saueyvika 2.4, lansp apiil (k1. OF) Endring i Halden
Eglo . Ly . = . Barn under 8 & : - . o 8 ==n
10.- 12, juli Minileir Sauevika | g ke - april (kI 07} Virksomheten pé Pella bedehus i Tistedal er
! ! ! i lagt ned og foreningen er fusjonert med Hal- Bwpiit badcsinsd i bofarmmee
14. - 1B. judi Familicleir 1 Sy Far storfamilien B, apeil (k1. OF) den Normisjon. Vi kommer tilbake med mer _ h:# ——
| o g . . ey Waped ilop o ok g
M- 24_ judi Familieleir 2 Sauevika For storfamilien & april {kl.OF) info i neste nummer av Normisjonsnytt. P b 5 Ao rbraea A i
. Sini teir 4 . . : L O N TR 0
12.- 14, aug Aktivitetsielr | | Ho8limt 2. - 7. Klasse | B.apeil (kI.07)
25 - 27 sept. Hgstlein Spoglimt 5.-7 klasse 11. august t {
I _ Barn under 8 & [ i \ ) - BETLANDSHALKLN
20, - 2 2.0 ubeverksted | Spaglhimt it i 3, september / _ ?
- 29. now Adventsielr | Sjoghimt | 2.5, klasse | 3. september , Normisjon i ey
Lalr Sjaglimt 2027 | L( END | SLETTEVOLD
FRRTETI P 1 Ny logo for organisasjonen
G mingleir Spaglirnt 5.8, klasse 1. desembser
Logoen bestar av et piktogram med to sirkler
P o Id ' A som krysser hverandre, omgitt av en sirkel. HAUGETUN
ame In g Vvia. Formen symboliserer korset og troen som e CATERING AS
. kjerne i organisasjonen. Hagenmns, W1 garantere (opp E(\I:a:itet pa vire
acta @ cta.no f ostfold Normisjon WOHTD e
i Region Ssifold Logoen har et enkelt navnetrekk der Normi- e A i et el

sjon skrives med stor forbokstav. el sl | dteflams ilar
For leie ring tlf. 69 36 27 30.
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- Ikke redd for a dele troen

-1 Nepal er de kristne ikke redd for a dele den
kristne tro, selv om de blir forfulgt, sa Eli
Bolkesjg Williams under misjonsfesten pa
Fredheim i Svinndal sendag 1. februar.

- Det er tidvis mye forfelgelse, men de kristne
er frimodige. Nar de blir dept lover de at de er
villig til & gd i fengsel minst et ar for sin tros
skyld, sa Eli, som landansvarlig for Nepal og
Aserbajdsjan ved Normisjons hovedkontor.
Hun la til at fengslene i Nepal har langt fra den
standarden som heri landet.

- Det er ikke lett a telle antall kristne i landet,
men en regner med et forsiktig tall er 1,5 millio-
ner av landets 30 millioner mennesker.

Avlyst!

Mannsleiren, som var berammet til 20.-22.
mars, er dessverre avlyst.

Kvinneleir

18.- 20, september 2006
pa Sjaglimt

|l

Therese Elendrange, landansvarlig og
utsending til Mali og Senegal, deltar.
Informasjon om pamelding kommer.

@ S LT T
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Taleren papekte ogsa de kristnes frimodighet
nar det gjelder & be for syke. - Mange blir
helbredet. Det er et vitnesbyrd om Guds storhet
og makt som medfgrer at mange tar i mot den
kristne tro.

Eli fortalte ogsa om et program som Normisjon
stotter i sju land, kalt ICDP, som gir mer opp-
merksomhet pa barnas liv og behov. Dette
programmet gir store ringvirkninger verden
over.

Hun trakk ogsa fram Normisjons hjelp for funk-
sjonshemmede, for eks. i Nepal, som har fatt
stor betydning for enkeltmennesker. - Stigmati-
seringen har blitt redusert og mange har fatt et
bedre liv, sa taleren.

Misjonsfesten, som ble arrangert av misjonsut-
valget i Normisjon region @stfold, inneholdt
ogsa informasjon om regionens diakoniutvalg
ved Ola Rusaanes, sang av Tone-Anita og Roy
Heier akkompagnert av Anne Kari Moslatt, og
informasjon ved regionleder Ole-Kristian Delvi-
ken. Astrid Bjerk Andreassen fra misjonsutval-
get ledet kvelden og Stein Grimsrud spilte til fel-
lessangene. Normisjonsforeningen i Svinndal
sto som vertskap for kvelden.

Boe Johannes Hermansen, tekst og foto

Pappaleir

pa Sauevika 10. - 12. april. Ta kontakt med
regionkontoret for info og pamelding.

SIBCLIME

LENCTPED L LA PR,

L]
Torsdagsmiddag
pa Sjeglimt - viren 2026
24, bebiuar rasoehal
26. mars mmefrikasse og

Ananby potet
30, april kiettkaker med sesongens
EraniEakes
28, mal honning oF seninep gribert
winekam med gratinert myka
SERVERTNG KL. 1200 TIL EL17 08
FEIS EE F30. - FE. FEAS INEL. LAFFE

FOd INFORPMAL|ON OG PFAMELDING
EREITZET{ S|0CLIET OIS 0ON RD

REGIONKONTORET

St. Mariegt. 71, 1706 Sarpsborg, e-post: region.ostfold(at)
normisjon.no, tlf. 69 13 36 60, org. nr. 980 545 202
Kontortid: Mandag - fredag kl. 10.00 - 14.00

Bankgiro: 3000.14.71682 Vipps: 12613

Hjemmeside: www.normisjon.no/ostfold
Regionstyreleder: Frode Bilsbak, tlf. 916 94 709, e-post
frode.bilsbak(at)gmail.com

Styreleder for Acta: Emma Bge, tlf. 917 70 084, e-post
emmbooe(at)gmail.com

ot
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Regionleder: Ole Kristian Delviken
tlf. 901 00 465

e-post: okd(at)normisjon.no

(100 % stilling)

Nestleder i regionen: Asmund
Bjernstad, tlf. 900 79 700,

e-post: asmund(at)normisjon.no
(100 % stilling)

Teamleder Acta: Camilla
Sundstrem

e-post: camilla.sundstrom(at)
normisjon.no

tlf. 913 93 076 (70 % teamleder Acta
og 30 % gkonomi- og administra-
sjonskonsulent)

Acta-konsulent: Kristian Selbekk
Lunde,

tlf. 974 01 443, e-post: kristian.sel-
bekk.lunde(at)normisjon.no

(100 % stilling - sykmeldt)

Acta-medarbeider Thale @vrevage,
Thale(at)normisjon.no
(20 % stilling)

LEIRSTEDER

Leirstedsansvarlig: Mikael Lind-
strem, tlf. 995 51 155, e-post: mi-
kael(at)normisjon.no (100 %
stilling)

SJAGLIMT LEIRSTED

Sjoglimtveien 34, 1870 Jrje, tlf. 69
8112 37, mobil 924 36 172, e-post:
sjoglimt(at)normisjon.no
Bestyrer/kokk: Wenche Bjgrknes, tlf.
957 57 610, e-post: wenbjo(at)hot-
mail.com (100 % stilling)

SAUEVIKA LEIRSTED

1684 Vesteray, tlf. 69 37 70 44, e-
post: sauevika(at)normisjon.no
Postadresse: Skjelsbusundet 283,
1684 Vesteray.

Husfar/kokk: Jgrgen Grenebrant, tlf.
468 36 188, e-post: jorgen(at)normi-
sjon.no (100 % stilling)

FREDRIKSTAD FOLKEH@YSKOLE HAUGETUN
Haugetunvn 3, 1667 Rolvsay, tlf. 69 36 27 20,
e-post: post(at)ffhs.no

Internett: https://fredrikstadfhs.no

Kontortid: mandag - fredag kl. 08.00 - 16.00
Bankgiro: 3000.30.75849

Rektor: @yvind Moksnes

Skolestyrets leder: Trond Pladsen, tlf. 404 08 976,
e-post: trondpladsen(at)hotmail.com

NYTT FRA NORMISJON - @STFOLD

Organ for Normisjon region @stfold og Fredrikstad
folkehayskole Haugetun

Ansv. redakter: Ole Kristian Delviken

Redakter: Boe Johannes Hermansen

Nasjonalt og utenriks fellesstoff er levert av Normisjons
medieavdeling i Oslo.

Bladet utkommer med 4 nummer arlig og sendes gratis
til Normisjons medlemmer, menighetskontorer, media
og andre som er interessert i @ motta bladet.

Ettertrykk tillatt med kildeangivelse.

Grafisk utforming: janH

Acta-medarbeider Arwen Henriksen,
Arwen(at)normisjon.no
) (20 % stilling)

n Folg oss pa facebook!

https://www.facebook.com/Normisjon-
RegionOstfold/

https://www.facebook.com/ActaOstfold/
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NORMISJON er en evangelisk luthersk organisasjon som organiserer over 50 tusen personer over hele Norge gjennom
blant annet menighetsfellesskap, foreninger, barnehager og skoler. Vi vil nd unadde og gjagre mennesker til disipler.
ACTA- BARN OG UNGE | NORMISJON har nzermere 23.000 medlemmer over hele Norge som er organisert i lokale fel-
lesskap. Vi vil se grensesprengende fellesskap hvor barn og unge meter, folger og aerer Jesus Kristus.

Velkommen til regionarsmote
Torsdag 16. april, Effata bedehus, Andersredveien 15, 1642 Saltnes

Pa arsmetet har alle medlemmer i Normisjon over 15 dr mgte- og stemmerett. Lands-
styrets utsending i ar er Vegard Tennebg, leder for Misjon i Norge.
Arsmgteprogram: Fra kl. 16.30 Registrering, betaling og servering av middag.

17.30 Forhandlingsmete

1. Godkjenning av innkalling og dagsorden

2. Konstituering av arsmgtet med valg av dirigenter, referenter og protokollunder-
skrivere

3. Godkjenning av arsrapport

4. Godkjenning av regnskap

5. Valg: a. styremedlemmer, b. vararepresentanter, c. valgkomite, d. revisor

Presentasjon av styrer og rad

19.30 Apent kveldsmate med tale av Vegard Tenneba.

Du kan ogsa mete representanter fra Acta, Sauevika, Sjoglimt,
Fredrikstad folkehggskole, Misjonsutvalget og Diakoniutvalget.

Pamelding til region.ostfold(at)normisjon.no eller telefon
69133660 - innen 09. april.

Frode Bilsbak, regionstyreleder / Ole-Kristian Delviken, regionleder

Link til webside med informasjon og sakspapirer til arsmeotet er:
https://www.normisjon.no/ostfold/regionarsmote-16-april-2026/
QR-koden til hgyre kan ogsa brukes.

Fellesseminar hosten 2026

Olof Edsinger (bildet) blir hovedtaler under fellesseminar fredag 16. og lerdag 17.
okt. i Gredker Frikirke. Temakrets: Kristen tro og samfunnsengasjement.

Arr: Normisjon, NLM, DELK og Greaker Frikirke.




